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SPECYFIKACJA ISTOTNYCH WARUNKÓW ZAMÓWIENIA

pn.: „Świadczenie usług ochrony imprez sportowych”
Postępowanie o udzielenie zamówienia prowadzone jest w trybie przetargu nieograniczonego na podstawie ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2017 r., poz.1579 t.j.).
Zatwierdzono w dniu: 11.12.2017 r.
I. ZAMAWIAJĄCY
Tyski Sport S.A., ul. Edukacji 7, 43-100 Tychy

tel. /fax (32) 227 50 45 

e-mail: zamowienia@tyski-sport.pl

KRS: 0000383275  NIP: 646-290-66-43 REGON: 241922069
II. TRYB UDZIELENIA ZAMÓWIENIA
Postępowanie prowadzone jest w trybie przetargu nieograniczonego, zgodnie z art. 39-46 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2017 r., poz.1579 t.j.) zwanej dalej „uPzp”. Wartość zamówienia nie przekracza równowartości kwoty określonej w przepisach wykonawczych wydanych na podstawie art. 11 ust. 8 ustawy PZP.
III. OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA

1. Przedmiotem zamówienia jest świadczenie usług ochrony:

- imprez sportowych – meczów piłki nożnej, hokeja na lodzie oraz koszykówki (imprezy masowe, mecze sparingowe, mecze międzynarodowe, mecze Pucharu Polski) rozgrywanych przez sekcje sportowe będące w strukturach Spółki Tyski Sport S.A., polegających na zabezpieczaniu stadionów, na których sekcje sportowe rozgrywać będą mecze                         w charakterze gospodarza, a także zapewnieniu bezpieczeństwa osób znajdujących się na terenie obiektów podczas imprez,
- innych imprez sportowych na obiektach wynajmowanych przez Tyski Sport S.A.

2. Usługi będące przedmiot zamówienia, o którym mowa w ust. 1, obejmują w szczególności: 

- ochronę osób i mienia – fizycznego zabezpieczenia porządku, bezpieczeństwa podczas meczów piłki nożnej w rundzie wiosennej 2017/2018 i jesiennej sezonu 2018/2019 na Stadionie Miejskim Tychy ul. Edukacji 7, gdzie sekcja piłki nożnej rozgrywać będzie mecze w charakterze gospodarza,

- ochronę osób i mienia – fizycznego zabezpieczenia porządku, bezpieczeństwa podczas meczów hokeja na lodzie w sezonie 2017/2018  i 2018/2019 na Stadionie Zimowy w Tychach przy ul. De Gaulle’a 2, gdzie sekcja hokeja na lodzie rozgrywać będzie mecze w charakterze gospodarza,

- ochronę osób i mienia – fizycznego zabezpieczenia porządku, bezpieczeństwa podczas meczów koszykówki w sezonie 2017/2018 i 2018/2019 na Hali Sportowej w Tychach, przy Al. Piłsudskiego 20, gdzie sekcja koszykówki rozgrywać będzie mecze w charakterze gospodarza,

- ochronę osób i mienia - fizycznego zabezpieczenia porządku, bezpieczeństwa podczas innych imprez sportowych na  obiektach wynajmowanych przez Tyski Sport S.A., w tym treningi i inne.
3. Ww. usługi wykonywane będą przez osoby wpisane na listę kwalifikowanych pracowników ochrony fizycznej, o której mowa w art. 26 ustawy z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie osób i mienia (Dz.U. 1997 Nr 114 poz. 740 z późn. zm.) - Rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 30 sierpnia 2011 r. w sprawie wymogów, jakie powinni spełniać kierownik do spraw bezpieczeństwa, służby porządkowe i służby informacyjne (Dz.U.2011.183.1087);
- Ustawa z dnia 13 czerwca 2013 r. o zmianie ustaw regulujących wykonywanie niektórych zawodów (Dz. U. z 2013 r . poz. 829).

4. Wykonawca zobowiązuje się świadczyć usługi w zakresie ochrony osób i mienia w obrębie ogrodzonego obiektu Zamawiającego, w określonym godzinowo czasie na podstawie harmonogramu spotkań, w szczególności zapewnienia bezpieczeństwa i porządku publicznego, polegającego na: 

a) ochronie uczestników imprez, w tym kibiców, sportowców, kadry trenerskiej, sędziów itp., poprzez stanowczą interwencję w przypadkach naruszania przez osoby znajdujące się na terenie chronionym obowiązujących zasad, regulaminu obiektu i regulaminu imprezy masowej, przepisów o przywracaniu zakłóconego porządku, 

b) współpracy z innymi służbami (Policja, Straż Miejska, Straż Pożarna, służby medyczne),

c) uniemożliwieniu przedostania się na teren chroniony osób bez ważnego biletu, posiadających zakaz stadionowy, znajdujących się pod wpływem alkoholu lub środków odurzających,

d) ochronie wszelkich budynków i innych obiektów znajdujących się na terenie chronionym przed dostępem osób nieupoważnionych,
e) wykonywanie obowiązków kierownika do spraw bezpieczeństwa.
5. Obowiązki obligatoryjne:

a) piłka nożna - obowiązkiem agencji jest zapewnienie bezpieczeństwa drużynom, sędziom, Delegatowi PZPN, przedstawicielom władz sportowych i widzom oraz zapewnienie porządku przed, w czasie i bezpośrednio po zawodach w zakresie wynikającym z powszechnie obowiązujących przepisów prawa. Bezpieczeństwo w/w uczestnikom meczu musi być zapewnione do momentu opuszczenia parkingu przy stadionie przez sędziów, Delegata PZPN i zespół gości. 

- ilość imprez według terminarza rozgrywek – około 22 (runda zasadnicza, Puchar Polski)

- wymagana ilość osób ochrony na każdy mecz: 21 meczów zwykłych 170 w tym osoba kierownika ds. bezpieczeństwa,

- wymagana ilość osób ochrony na każdy mecz: 1 mecz o podwyższonym ryzyku 288 w tym osoba kierownika ds. bezpieczeństwa,

- czas pracy: 4 godziny ochrony na każdy mecz,

- przewidywany czas pracy:  4 godz. 

b) hokej na lodzie - obowiązkiem agencji jest zapewnienie bezpieczeństwa drużynom, sędziom, Delegatowi PZHL, przedstawicielom władz sportowych i widzom oraz zapewnienie porządku przed, w czasie i bezpośrednio po zawodach w zakresie wynikającym z powszechnie obowiązujących przepisów prawa. Bezpieczeństwo w/w uczestnikom meczu musi być zapewnione do momentu opuszczenia parkingu przy Stadionie Zimowym przez sędziów, Delegata PZHL i zespół gości.

- ilość imprez według terminarza rozgrywek – około 30,

- wymagana ilość osób ochrony na każdy mecz: 29 meczów zwykłe, 40 w tym osoba kierownika ds. bezpieczeństwa,

- wymagana ilość osób ochrony na każdy mecz: 1 mecze o podwyższonym ryzyku, 62 w tym osoba kierownika ds. bezpieczeństwa,

- czas pracy: 3,5 godziny ochrony na każdy mecz,

- przewidywany czas pracy:  3,5 godz. 

c) koszykówka - obowiązkiem agencji jest zapewnienie bezpieczeństwa drużynom, sędziom, komisarzowi PZKosz, przedstawicielom władz sportowych i widzom oraz zapewnienie porządku przed, w czasie i bezpośrednio po zawodach w zakresie wynikającym z powszechnie obowiązujących przepisów prawa. Bezpieczeństwo w/w uczestnikom meczu musi być zapewnione do momentu opuszczenia parkingu przy hali przez sędziów, Komisarza PZKosz i zespół gości.

- ilość imprez według terminarza rozgrywek – około 30 imprez masowych - razem sezon zasadniczy, play-off i Puchar Polski,

- wymagana ilość osób ochrony na każdy mecz: 30 meczów zwykłych, 14 osób w tym osoba kierownika ds. bezpieczeństwa,

- czas pracy: 3 godziny ochrony na każdy mecz,

- przewidywany czas pracy:  3 godz. 

d) inne imprezy sportowe – obowiązkiem agencji jest zapewnienie widzom bezpieczeństwa oraz porządku przed, w czasie i bezpośrednio po imprezie w zakresie wynikającym z powszechnie obowiązujących przepisów prawa i regulaminu imprezy. Bezpieczeństwo w/w uczestnikom meczu musi być zapewnione do momentu opuszczenia obiektu lub terenu, na którym przeprowadzono imprezę masową.
- ilość imprez - 10

- wymagana ilość osób ochrony na każdą imprezę: 5 osób,

- czas pracy: 2 godziny ochrony

- przewidywany czas pracy:  2 godz.
6. Powyższe wartości są szacunkowe, podane dla wymogów zabezpieczenia meczów przy całkowitej ilości udostępnionych miejsc na stadionie (ok. 13-15 tys. osób) i z tytułu świadczenia usług w mniejszej ilości godzin bądź przez mniejszą ilość osób ochrony w stosunku do szacowanych Wykonawcy nie przysługują żadne roszczenia. ilość osób ochrony uzależniona będzie od koncepcji ochrony na daną imprezę, oraz od ilości udostępnionych na daną imprezę miejsc. 

7. Zamawiający zastrzega sobie również zmniejszenie lub zwiększenie ilości osób ochrony jak również zmniejszenie lub zwiększenie godzin ochrony podczas meczu w przypadku jak w ustępie powyżej.

8. Z każdej przeprowadzonej imprezy zostanie sporządzony protokół ochrony imprezy oraz wykaz osób biorących udział w zabezpieczeniu i przyjęcia obowiązków w trakcie odprawy przedmeczowej.

9. Usługi w zakresie ochrony osób i mienia świadczone będą z uwzględnieniem harmonogramów rozgrywek przedstawionych przez Zamawiającego. Harmonogramy rozgrywek z podaniem terminów i godzin będą przekazywane Wykonawcy odpowiednio wcześniej, nie później jednak niż 10 dni od pierwszego mającego odbyć się meczu, imprezy artystyczno-rozrywkowej lub innej imprezy sportowej.

10. Zamawiający wymaga od Wykonawcy, aby obsługiwał stadionowy system biletowy „Sportdata” w zakresie obsługi bramofurt, terminali mobilnych, skonfigurowanych z systemem stadionu czytników potwierdzających tożsamość oraz na zakładaniu przygotowanych przez Zamawiającego opasek identyfikacyjnych na rękę.

11. Zamawiający wymaga od Wykonawcy aby 100% pracowników wykonujących posiadało „Certyfikat Stewarda PZPN”

12. Zamawiający wymaga, aby osoba pełniąca funkcję kierownika ds. bezpieczeństwa złożyła pisemne oświadczenie/zgodę na pełnienie tej funkcji. Zostanie ona wpisana do „Planu zabezpieczenia imprez masowych..” i „Wniosku o wydanie zezwolenia na przeprowadzenie imprezy masowej” w „Informacji na temat kierownika do spraw bezpieczeństwa” w uzasadnionych przypadkach będzie pełniła tę funkcję podczas imprez masowych.

13. Usługi wykonywane będą zgodnie z następującymi aktami prawnymi:

- ustawa z dnia 20 maca 2009 r. o bezpieczeństwie imprez masowych (Dz. U. z 2013 r. poz. 611, 628, 829, z 2014 r. poz. 693, z 2015 r. poz. 1707..);

- ustawy z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie osób i mienia (Dz. U. z 2014 r. poz. 1099, z 2015 r. poz. 1505, z 2016 r. poz. 65, 904. z późn. zm.);

- Ustawa z dnia 13 czerwca 2013 r. o zmianie ustaw regulujących wykonywanie niektórych zawodów (Dz. U. z 2013 r . poz. 829);

- ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2015 r. poz. 2135, 2281, z 2016 r. poz. 195, 677.)

- rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 30 sierpnia 2011 r. w sprawie wymogów, jakie powinni spełniać kierownik do spraw bezpieczeństwa, służby porządkowe i służby informacyjne (Dz.U.2011.183.1087 2014.01.01 zm. Dz.U.2013.1694 § 1); w przypadku imprezy masowej podwyższonego ryzyka została dodatkowo wpisana na listę kwalifikowanych pracowników ochrony fizycznej, o której mowa w art. 26 ustawy z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie osób i mienia;

- pozostałe przepisy właściwe dla przedmiotu zamówienia.

14. Zamawiający wymaga, aby osoby wykonujące funkcje służby porządkowej i informacyjnej posiadały obowiązkowe wyposażenie:

Służby informacyjne:

- jednolite umundurowanie,

- sprzęt ochrony osobistej

- notatnik

- długopis

- osłony oczu i głowy

- identyfikator wydany przez organizatora zgodnie z art. 21. Ustawy o bezpieczeństwie imprez masowych z dnia 20 marca 2009 r.

Służby porządkowe:

- jednolite umundurowanie,

- sprzęt ochrony osobistej

- notatnik

- długopis

- osłony oczu i głowy

- identyfikator wydany przez organizatora zgodnie z art. 21. Ustawy o bezpieczeństwie imprez masowych z dnia 20 marca 2009 r.

- środki ochrony osobistej,

- łączność bezprzewodową,

- miotacz gazu,

- tarcza

- w zależności od potrzeb i potencjalnego ryzyka muszą być wyposażone m.in. w: ręczne wykrywacze metalu, latarki elektryczne, środki opatrunkowe, środki transportu.

- trzy czytniki dokumentów potwierdzających tożsamość obsługujące następujące dokumenty: dowód osobisty (stary i nowy wzór), tymczasowe zaświadczenie tożsamości, paszport, prawo jazdy (nowy i stary wzór), legitymację szkolną i studencką, dokument stwierdzający tożsamość cudzoziemca albo inny dokument potwierdzający tożsamość zaopatrzony w wizerunek twarzy i adres zamieszkania osoby. Czytnik dokumentów potwierdzających tożsamość  powinien skanować wyłącznie imię i nazwisko, nr PESEL, a w razie gdy nie został nadany – rodzaj, serię i numer dokumentu potwierdzającego tożsamość. Obsługa i serwisowanie czytników będzie obowiązkiem Wykonawcy. Zgodnie z art. 31 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych  Zamawiający z Wykonawcą zawrze umowę  o powierzeniu przetwarzania danych osobowych.  

15. Ubiór stewardów.

Stadion Miejski w Tychach jest obiektem, na którym będą organizowane imprezy masowe mecze piłki nożnej o charakterze międzynarodowym. Wydarzenia organizowane na jego terenie są poddane opinii publicznej, dlatego niezbędne jest, aby świadczone usługi były na najwyższym poziomie. Praca stewarda w czasie wydarzenia jest jednym z pierwszych aspektów poddawanych ocenie gości.

Bardzo ważnym wymaganiem stawianym przed stewardami jest nienaganny wygląd i ubiór. Stewardzi oraz osoby pracujące przy przygotowaniu i przeprowadzeniu imprezy powinni sprawiać dobre wrażenie, wyglądając elegancko, czysto i schludnie. Wszyscy powinni nosić kamizelki i identyfikatory przekazane przez Zamawiającego.

Wykonawca zobowiązuje się do zapewnienia jednolitego ubioru wszystkim stewardom wg poniższych schematów. Stewardzi powinni być ubrani wg następującego schematu:

· Czarna kurtka z widocznym numerem umożliwiającym identyfikację osoby z odległości, czarna czapka i rękawiczki. Zamawiający dopuszcza możliwość braku na kurtce widocznego numeru umożliwiającego identyfikację osoby z odległości, gdy steward ubrany jest w kamizelkę z takim numerem,

· Pełne obuwie miękkie w kolorze czarnym. Niedopuszczalne jest obuwie paramilitarne, klapki, sandały itp., czarne skarpety.

· Czarne długie spodnie. Niedopuszczalne są spodnie typu wojskowego, krótkie spodenki, dresy, spodnie z kieszeniami poniżej linii bioder itp.

· Biała koszula. Niedopuszczalne jest koszula w innych kolorach oraz nadruki, szczególnie obraźliwe, seksistowskie, rasistowskie, godzące w powagę stewarda, reklamowe w barwach klubowych itp. Wyjątkowo dopuszcza się inne kolory koszulek lub umieszczanie na koszulkach stewardów logo uzgodnione z Zarządcą stadionu. W takim przypadku zmiana dotyczy wszystkich stewardów. 

· Na czas imprezy stewardzi powinni zdjąć ozdoby i biżuterię. Dopuszcza się niewielki ozdoby i biżuterię niestanowiącą zagrożenia w przypadku ewakuacji (np. obrączki)

Stewardzi VIP są najbardziej reprezentatywna grupą pracującą podczas wszystkich imprez na Stadionie Miejskim w Tychach. Dlatego też stawiane są im większe wymagania językowe, dotyczące kultury osobistej oraz wyglądu oraz ubioru. Steward VIP może nie tylko pełnić funkcje służby informacyjnej i porządkowej, ale również pracownika biurowego, szatniarza, kasjera hostessy, hosta. Stewardzi VIP powinni stawić się do pracy ubrani wg odpowiedniego schematu przedstawionego poniżej. Wykonawca zobowiązuje się do zapewnienia identycznego ubioru wszystkim Stewardom VIP.

Mężczyźni:

· Czarna elegancka kurtka, czarna czapka i rękawiczki

· Pełne obuwie garniturowe w kolorze czarnym. Niedopuszczalne jest obuwie paramilitarne, klapki, sandały itp., czarne skarpety

· Biała koszula

· Czarny garnitur i krawat

Kobiety:

· Czarna elegancka kurtka, czarna czapka i rękawiczki,

· Czarna garsonka/spodnie

· Biała koszula, beżowe rajstopy

· Czarne lub ciemne buty na średnim obcasie

Na czas imprezy stewardzi powinni zdjąć ozdoby i biżuterię. Dopuszcza się niewielki ozdoby i biżuterię niestanowiącą zagrożenia w przypadku ewakuacji (np. obrączki)

Wyposażenie stewardów.

Zasady i informacje ogólne.

Stewardzi zobowiązani są do noszenia dostarczonego im sprzętu ochrony osobistej, takiego jak rękawiczki lub rękawice, osłony głowy, oczu itp. Zgodnie z instrukcją postepowania na terenie chronionym i Planie ochrony imprezy.

Steward powinien mieć ze sobą notatnik i długopis. Wykonawca zobowiązuje się do dopilnowania, aby każdy steward posiadał niewielką, łatwa do ukrycia pod ubraniem torebkę, do przechowywania dokumentów, notesu, telefonu, pieniędzy itp. oraz identyfikator, który powinien nosić w widocznym miejscu.

Stewardzi nie mogą nosić i przy sobie przedmiotów innych, niż dokumenty lub przedmioty wymagane do wykonywania swoich zadań. W szczególności nie wolno posiadać przy sobie przedmiotów zabronionych regulaminem obiektu lub imprezy masowej, aparatów fotograficznych i innych urządzeń nagrywających. Dopuszcza się noszenie telefonów komórkowych z zastrzeżeniem, że steward nie może z nich korzystać w trakcie pełnienia obowiązków, jeżeli nie wynika to z bezpośredniego polecenia przełożonego. Podczas pracy na terenie Stadionu Miejskiego niedopuszczalne jest posiadanie przy sobie plecaka, torby na ramię, torebki damskiej. W przypadku konieczności posiadania przy sobie większej torby lub lekarstw ze względu na przewleką chorobę stewarda każdorazowo przedstawiciel Wykonawcy musi uzyskać zgodę Zamawiającego na pracę stewarda. Plecaki, torby, i torebki muszą być przechowywane w pomieszczeniach udostępnionych lub za zgodą przedstawiciela Zamawiającego lub innych miejscach niedostępnych dla publiczności. Zabrania się pozostawiania plecaków, toreb bez opieki w miejscach dostępnych dla gości.

Wykonawca każdorazowo przed rozpoczęciem pracy na danym stanowisku zapewnia wyposażenie Stewardów do właściwej realizacji Przedmiotu Umowy adekwatnie do planowanych działań, stałych i dodatkowych obowiązków w trakcie funkcjonowania, charakteru imprezy, przewidywanych ryzyk i zagrożeń. Zamawiający nie ponosi dodatkowych kosztów związanych z zapewnieniem dodatkowego sprzętu przez wykonawcę. Urządzenia komunikacyjne dla kierowników odcinków i zestawy dla stewardów, którymi dany kierownik odcinka zarządza, pobierane są podczas odprawy przed wydarzeniem. Do obowiązków kierownika odcinka należy każdorazowe ilości i stanu pobieranego sprzętu. Odprawy dla kierowników odcinków organizowane i przeprowadzane przez szefa Stewardów w udostępnionym pomieszczeniu pełniącym funkcję Steward Center. Jest to pomieszczenie przeznaczone i odpowiednio zagospodarowane na potrzeby odpraw kierowników odcinków, w którym znajdują się wszystkie niezbędne przyrządy i elementy wyposażenia Stewardów potrzebne do ich pracy. 

Kod CPV: 79710000-4 Usługi ochroniarskie.

16. Zamawiający nie dopuszcza składania ofert częściowych:

Powód niedokonania podziału zamówienia na części: Dzielenie zamówienia mogłoby zagrozić właściwemu wykonaniu przedmiotu zamówienia oraz powodować nadmierne trudności techniczne wykonania zadania.

17. Zamawiający nie dopuszcza możliwości składania ofert wariantowych.

18. Zamawiający nie zastrzega obowiązku osobistego wykonania przez wykonawcę prac objętych przedmiotem zamówienia.

19. Wykonawca jest obowiązany wskazać w ofercie części zamówienia, których wykonanie zamierza powierzyć podwykonawcom wraz z podaniem ich firm.

20. Zamawiający nie wymaga aby Wykonawca lub podwykonawca zatrudniał osoby wykonujące pracę kierowcy na podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks pracy (Dz.U. z 2014r., poz. 1502 z późn. zm.). Zamawiający wymaga natomiast, aby do wykonania przedmiotu umowy był kierowany personel, którego wynagrodzenie za pracę jest równe lub przekracza równowartość minimalnego wynagrodzenia za pracę, o którym mowa w ustawie z dnia 10.10.2002r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (Dz. U. z 2002r. nr 20, poz. 1679 z późn. zm.).

21. Sposób dokumentowania zatrudnienia osób oraz uprawnienia zamawiającego w zakresie kontroli spełniania przez wykonawcę wymagań, o których mowa w art. 29 ust. 3a, a także sankcji z tytułu niespełnienia tych wymagań określono we wzorze umowy.

22. Wykonawca, który powołuje się na rozwiązania równoważne opisywanym przez Zamawiającego, jest obowiązany wykazać, że oferowane przez niego dostawy, usługi lub roboty budowlane spełniają wymagania określone przez Zamawiającego (art. 30 ust. 5 ustawy PZP).
IV. TERMIN WYKONANIA ZAMÓWIENIA
Termin wykonania zamówienia: 12 miesięcy od dnia podpisania umowy, lecz nie wcześniej niż od dnia 01.01.2018 r. 

V. INFORMACJA O PRZEWIDYWANYCH ZAMÓWIENIACH, O KTÓRYCH MOWA W ART. 67 UST. 1 PKT 6 I 7 USTAWY PZP 

Zamawiający nie przewiduje możliwości udzielenia zamówień, o których mowa w art. 67 ust. 1 pkt 6 i 7. 
VI. WARUNKI UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU 

1. O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się Wykonawcy, którzy: 

1.1. nie podlegają wykluczeniu; 

1.2. spełniają warunki udziału w postępowaniu dotyczące:
a) kompetencji lub uprawnień do prowadzenia określonej działalności zawodowej, o ile wynika to z odrębnych przepisów; 

Wykonawca spełni warunek dotyczący kompetencji lub uprawnień do prowadzenia określonej działalności zawodowej jeżeli wykaże, iż posiada aktualną koncesję wydaną przez Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji na prowadzenie działalności gospodarczej w zakresie usług ochrony osób i mienia, realizowanych w formie bezpośredniej ochrony fizycznej, ważną przez cały okres trwania umowy.
b) sytuacji ekonomicznej lub finansowej; 

Nie dotyczy. 

c) zdolności technicznej lub zawodowej; 

1. Wykonawca spełni warunek jeżeli wykaże, że w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania ofert, a jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy – w tym okresie, wykonał co najmniej:

- dwie usługi o wartości min. 35 000,00 zł brutto każda, polegających na zabezpieczaniem imprez masowych, w których ilość uczestników wynosiła, co najmniej 11 000 osób;
- min. 1 usługa, przy realizacji której wykonawca obsługiwał stadionowy system biletowy w zakresie obsługi bramofurt, terminali mobilnych i czytników dokumentów tożsamości. Usługa ta może być jedną z usług, o których mowa powyżej.
2. dysponuje następującym wyposażeniem w celu wykonania zamówienia publicznego:
- Wykonawca musi wykazać, że posiada zezwolenie radiowe na używanie urządzeń nadawczych lub nadawczo-odbiorczych, pracujących w sieci radiokomunikacji ruchomej lądowej, typu dyspozytorskiego, wydane przez rząd Regulacji Telekomunikacji i Poczty oraz wymagane jest dysponowanie, co najmniej 30 profesjonalnymi radiotelefonami o parametrach technicznych odpowiadających ww. zezwoleniu i mocy powyżej 1 W oraz dysponować trzema czytnikami dokumentów potwierdzających tożsamość.

- dodatkowo 25 szt. radiotelefonów ze słuchawkami oraz stacjami ładującymi, działających na odrębnym kanale, w ramach przyznanej częstotliwości przez UKE.

3. dysponuje następującym osobami skierowanymi przez wykonawcę do realizacji zamówienia publicznego, odpowiedzialnych za świadczenie usług:

- co najmniej 288 osobami, posiadającymi przeszkolenie zgodne z wymogami ustawy z dnia 20 marca 2009 roku o bezpieczeństwie imprez masowych (Dz. U. z 2013 r. poz. 611, 628, 829, z 2014 r. poz. 693, z 2015 r. poz. 1707.); w tym 100% przeszkolonych stewardów zgodnie z Uchwałą nr III/61 z dnia 30 marca 2016 roku Zarządu Polskiego Związku Piłki Nożnej w sprawie organizacji szkoleń z wykorzystaniem narzędzia szkoleniowego „Stewarding – Pakiet Szkoleniowy PZPN” , wpisanych na listę kwalifikowanych pracowników ochrony fizycznej, o  której mowa w art. 26 ustawy z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie osób i mienia (Dz. U. z 2014 r. poz. 1099, z 2015 r. poz. 1505, z 2016 r. poz. 65, 904.),

- co najmniej 2 osobami posiadającymi zaświadczenia o ukończeniu kursu kierownika do spraw bezpieczeństwa zgodnie z  art. 23. Ustawy o bezpieczeństwie imprez masowych (Dz. U. z 2013 r. poz. 611, 628, 829, z 2014 r. poz. 693, z 2015 r. poz. 1707); a w przypadku imprezy masowej podwyższonego ryzyka została dodatkowo wpisana na listę kwalifikowanych pracowników ochrony fizycznej, o której mowa w art. 26 ustawy z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie osób i mienia (Dz. U. z 2014 r. poz. 1099, z 2015 r. poz. 1505, z 2016 r. poz. 65, 904.).

2. Zamawiający może, na każdym etapie postępowania uznać, że wykonawca nie posiada wymaganych zdolności, jeżeli zaangażowanie zasobów technicznych lub zawodowych wykonawcy w inne przedsięwzięcia gospodarcze wykonawcy może mieć negatywny wpływ na realizację zamówienia. 

3. W przypadku Wykonawców wspólnie ubiegających się o udzielenie zamówienia, zamawiający nie określa szczególnego sposobu spełniania przez wykonawców warunków, o których mowa w punkcie 1.2 powyżej. 

4. Poleganie na zasobach innych podmiotów: 

4.1. Wykonawca może w celu potwierdzenia spełniania warunków, o których mowa w punkcie 1.2 lit. b-c niniejszej SIWZ w stosownych sytuacjach oraz w odniesieniu do konkretnego zamówienia, lub jego części, polegać na zdolnościach technicznych lub zawodowych lub sytuacji finansowej lub ekonomicznej innych podmiotów, niezależnie od charakteru prawnego łączących go z nim stosunków prawnych. 

4.2. Wykonawca, który polega na zdolnościach lub sytuacji innych podmiotów udowodni zamawiającemu, że realizując zamówienie, będzie dysponował niezbędnymi zasobami tych podmiotów, w szczególności przedstawiając zobowiązanie tych podmiotów do oddania mu do dyspozycji niezbędnych zasobów na potrzeby realizacji zamówienia. 

4.3. Zamawiający oceni, czy udostępnienie Wykonawcy przez inne podmioty zdolności techniczne lub zawodowe lub ich sytuacja finansowa lub ekonomiczna, pozwolą na wykazanie przez Wykonawcę spełniania warunków udziału w postępowaniu oraz zbada, czy nie zachodzą wobec tego podmiotu podstawy wykluczenia, o których mowa w art. 24 ust. 1 pkt 13-22 i ust. 5. 
4.4. W odniesieniu do warunków dotyczących wykształcenia, kwalifikacji zawodowych lub doświadczenia, wykonawcy mogą polegać na zdolnościach innych podmiotów, jeśli podmioty te zrealizują usługi, do realizacji których te zdolności są wymagane. 

5. Zamawiający dodatkowo przewiduje wykluczenie Wykonawcy, o podstawach których mowa w art. 24 ust. 5 ustawy PZP: 

5.1 w stosunku do którego otwarto likwidację, w zatwierdzonym przez sąd układzie w postępowaniu restrukturyzacyjnym jest przewidziane zaspokojenie wierzycieli przez likwidację jego majątku lub sąd zarządził likwidację jego majątku w trybie art. 332 ust. 1 ustawy z dnia 15 maja 2015 r. – Prawo restrukturyzacyjne (Dz. U. z 2015 r. poz. 978, 1259, 1513, 1830 i 1844 oraz z 2016 r. poz. 615) lub którego upadłość ogłoszono, z wyjątkiem wykonawcy, który po ogłoszeniu upadłości zawarł układ zatwierdzony prawomocnym postanowieniem sądu, jeżeli układ nie przewiduje zaspokojenia wierzycieli przez likwidację majątku upadłego, chyba że sąd zarządził likwidację jego majątku w trybie art. 366 ust. 1 ustawy z dnia 28 lutego 2003 r. – Prawo upadłościowe (Dz. U. z 2015 r. poz. 233, 978, 1166, 1259 i 1844 oraz z 2016 r. poz. 615); 

5.2. który w sposób zawiniony poważnie naruszył obowiązki zawodowe, co podważa jego uczciwość, w szczególności gdy wykonawca w wyniku zamierzonego działania lub rażącego niedbalstwa nie wykonał lub nienależycie wykonał zamówienie, co zamawiający jest w stanie wykazać za pomocą stosownych środków dowodowych; 

5.3. który, z przyczyn leżących po jego stronie, nie wykonał albo nienależycie wykonał w istotnym stopniu wcześniejszą umowę w sprawie zamówienia publicznego lub umowę koncesji, zawartą z zamawiającym, o którym mowa w art. 3 ust. 1 pkt 1–4 ustawy PZP, co doprowadziło do rozwiązania umowy lub zasądzenia odszkodowania; 

5.4. będącego osobą fizyczną, którego prawomocnie skazano za wykroczenie przeciwko prawom pracownika lub wykroczenie przeciwko środowisku, jeżeli za jego popełnienie wymierzono karę aresztu, ograniczenia wolności lub karę grzywny nie niższą niż 3000 złotych; 

5.5. jeżeli urzędującego członka jego organu zarządzającego lub nadzorczego, wspólnika spółki w spółce jawnej lub partnerskiej albo komplementariusza w spółce komandytowej lub komandytowo-akcyjnej lub prokurenta prawomocnie skazano za wykroczenie, o którym mowa w pkt 6.5.4; 

5.6. wobec którego wydano ostateczną decyzję administracyjną o naruszeniu obowiązków wynikających z przepisów prawa pracy, prawa ochrony środowiska lub przepisów o zabezpieczeniu społecznym, jeżeli wymierzono tą decyzją karę pieniężną nie niższą niż 3000 złotych; 

5.7. który naruszył obowiązki dotyczące płatności podatków, opłat lub składek na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne, co zamawiający jest w stanie wykazać za pomocą stosownych środków dowodowych, z wyjątkiem przypadku, o którym mowa w art. 24 ust. 1 pkt 15 ustawy PZP, chyba że wykonawca dokonał płatności należnych podatków, opłat lub składek na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne wraz z odsetkami lub grzywnami lub zawarł wiążące porozumienie w sprawie spłaty tych należności.
VII. WYKAZ OŚWIADCZEŃ LUB DOKUMENTÓW, POTWIERDZAJĄCYCH SPEŁNIANIE WARUNKÓW UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU ORAZ BRAK PODSTAW WYKLUCZENIA
1. Do oferty każdy Wykonawca musi dołączyć aktualne na dzień składania ofert oświadczenie w zakresie wskazanym w załączniku nr 2 do SIWZ. Informacje zawarte w oświadczeniu będą stanowić wstępne potwierdzenie, że Wykonawca nie podlega wykluczeniu oraz spełnia warunki udziału w postępowaniu.
2. W przypadku wspólnego ubiegania się o zamówienie przez Wykonawców oświadczenie, o którym mowa w punkcie 1. powyżej składa każdy z Wykonawców wspólnie ubiegających się o zamówienie. Oświadczenie te ma potwierdzać spełnianie warunków udziału w postępowaniu oraz brak podstaw wykluczenia w zakresie, w którym każdy z wykonawców wykazuje spełnianie warunków udziału w postępowaniu oraz brak podstaw wykluczenia. 

3. Zamawiający żąda, aby Wykonawca, który zamierza powierzyć wykonanie części zamówienia podwykonawcom, w celu wykazania braku istnienia wobec nich podstaw wykluczenia z udziału w postępowaniu zamieścił informacje o podwykonawcach w oświadczeniu, o którym mowa w punkcie 1. powyżej. 

4. Wykonawca, który powołuje się na zasoby innych podmiotów, w celu wykazania braku istnienia wobec nich podstaw wykluczenia oraz spełnienia – w zakresie, w jakim powołuje się na ich zasoby – warunków udziału w postępowaniu zamieszcza informacje o tych podmiotach w oświadczeniu, o którym mowa w punkcie 1. powyżej. 

5. Zamawiający przed udzieleniem zamówienia, wezwie Wykonawcę, którego oferta została najwyżej oceniona, do złożenia w wyznaczonym, nie krótszym niż 5 dni, terminie aktualnych na dzień złożenia następujących oświadczeń lub dokumentów: 

- w zakresie spełniania warunków udziału w postępowaniu: 

5.1. wykazu dostaw lub usług wykonanych, a w przypadku świadczeń okresowych lub ciągłych również wykonywanych, w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania ofert albo wniosków o dopuszczenie do udziału w postępowaniu, a jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy - w tym okresie, wraz z podaniem ich wartości, przedmiotu, dat wykonania i podmiotów, na rzecz których dostawy lub usługi zostały wykonane, oraz załączeniem dowodów określających czy te dostawy lub usługi zostały wykonane lub są wykonywane należycie, przy czym dowodami, o których mowa, są referencje bądź inne dokumenty wystawione przez podmiot, na rzecz którego dostawy lub usługi były wykonywane, a w przypadku świadczeń okresowych lub ciągłych są wykonywane, a jeżeli z uzasadnionej przyczyny o obiektywnym charakterze wykonawca nie jest w stanie uzyskać tych dokumentów - oświadczenie wykonawcy; w przypadku świadczeń okresowych lub ciągłych nadal wykonywanych referencje bądź inne dokumenty potwierdzające ich należyte wykonywanie powinny być wydane nie wcześniej niż 3 miesiące przed upływem terminu składania ofert albo wniosków o dopuszczenie do udziału w postępowaniu,
5.2. wykazu wyposażenia zakładu dostępnego wykonawcy w celu wykonania zamówienia publicznego wraz z informacją o podstawie do dysponowania tymi zasobami
5.3. wykazu osób, skierowanych przez wykonawcę do realizacji zamówienia publicznego, w szczególności odpowiedzialnych za świadczenie usług, kontrolę jakości lub kierowanie robotami budowlanymi, wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych, uprawnień, doświadczenia i wykształcenia niezbędnych do wykonania zamówienia publicznego, a także zakresu wykonywanych przez nie czynności oraz informacją o podstawie do dysponowania tymi osobami, 

- w zakresie nie podlegania wykluczeniu:
5.4. informacji z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie określonym w art. 24 ust. 1 pkt 13, 14 i 21 ustawy oraz, odnośnie skazania za wykroczenie na karę aresztu, w zakresie określonym przez zamawiającego na podstawie art. 24 ust. 5 pkt 5 i 6 ustawy, wystawionej nie wcześniej niż 6 miesięcy przed upływem terminu składania ofert albo wniosków o dopuszczenie do udziału w postępowaniu; 

5.5. zaświadczenia właściwego naczelnika urzędu skarbowego potwierdzającego, że wykonawca nie zalega z opłacaniem podatków, wystawionego nie wcześniej niż 3 miesiące przed upływem terminu składania ofert albo wniosków o dopuszczenie do udziału w postępowaniu, lub innego dokumentu potwierdzającego, że wykonawca zawarł porozumienie z właściwym organem podatkowym w sprawie spłat tych należności wraz z ewentualnymi odsetkami lub grzywnami, w szczególności uzyskał przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub rozłożenie na raty zaległych płatności lub wstrzymanie w całości wykonania decyzji właściwego organu; 

5.6. zaświadczenia właściwej terenowej jednostki organizacyjnej Zakładu Ubezpieczeń Społecznych lub Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego albo innego dokumentu potwierdzającego, że wykonawca nie zalega z opłacaniem składek na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne, wystawionego nie wcześniej niż 3 miesiące przed upływem terminu składania ofert albo wniosków o dopuszczenie do udziału w postępowaniu, lub innego dokumentu potwierdzającego, że wykonawca zawarł porozumienie z właściwym organem w sprawie spłat tych należności wraz z ewentualnymi odsetkami lub grzywnami, w szczególności uzyskał przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub rozłożenie na raty zaległych płatności lub wstrzymanie w całości wykonania decyzji właściwego organu; 

5.7. odpisu z właściwego rejestru lub z centralnej ewidencji i informacji o działalności gospodarczej, jeżeli odrębne przepisy wymagają wpisu do rejestru lub ewidencji, w celu potwierdzenia braku podstaw wykluczenia na podstawie art. 24 ust. 5 pkt 1 ustawy; 

5.8. oświadczenia wykonawcy o braku wydania wobec niego prawomocnego wyroku sądu lub ostatecznej decyzji administracyjnej o zaleganiu z uiszczaniem podatków, opłat lub składek na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne albo - w przypadku wydania takiego wyroku lub decyzji - dokumentów potwierdzających dokonanie płatności tych należności wraz z ewentualnymi odsetkami lub grzywnami lub zawarcie wiążącego porozumienia w sprawie spłat tych należności; 

5.9. oświadczenia wykonawcy o braku orzeczenia wobec niego tytułem środka zapobiegawczego zakazu ubiegania się o zamówienia publiczne; 

5.10. oświadczenia wykonawcy o braku wydania prawomocnego wyroku sądu skazującego za wykroczenie na karę ograniczenia wolności lub grzywny w zakresie określonym przez zamawiającego na podstawie art. 24 ust. 5 pkt 5 i 6 ustawy; 

5.11. oświadczenia wykonawcy o braku wydania wobec niego ostatecznej decyzji administracyjnej o naruszeniu obowiązków wynikających z przepisów prawa pracy, prawa ochrony środowiska lub przepisów o zabezpieczeniu społecznym w zakresie określonym przez zamawiającego na podstawie art. 24 ust. 5 pkt 7 ustawy; 

5.12. oświadczenia wykonawcy o niezaleganiu z opłacaniem podatków i opłat lokalnych, o których mowa w ustawie z dnia 12 stycznia 1991 r. o podatkach i opłatach lokalnych (Dz. U. z 2016 r. poz. 716). 

6. Wykonawca w terminie 3 dni od dnia zamieszczenia na stronie internetowej informacji, o której mowa w art. 86 ust. 5 ustawy PZP, przekaże Zamawiającemu oświadczenie o przynależności lub braku przynależności do tej samej grupy kapitałowej, o której mowa w art. 24 ust. 1 pkt 23 ustawy PZP. Wraz ze złożeniem oświadczenia, Wykonawca może przedstawić dowody, że powiązania z innym Wykonawcą nie prowadzą do zakłócenia konkurencji w postępowaniu o udzielenie zamówienia. 

7. W zakresie nie uregulowanym SIWZ, zastosowanie mają przepisy rozporządzenia Ministra Rozwoju z dnia 26 lipca 2016 r. w sprawie rodzajów dokumentów, jakich może żądać Zamawiający od Wykonawcy w postępowaniu o udzielenie zamówienia (Dz. U. z 2016 r. poz. 1126). 

8. Jeżeli Wykonawca nie złożył oświadczenia, o którym mowa w punkcie VII.1 powyżej, oświadczeń lub dokumentów potwierdzających okoliczności, o których mowa w art. 25 ust. 1 ustawy PZP, lub innych dokumentów niezbędnych do przeprowadzenia postępowania, oświadczenia lub dokumenty są niekompletne, zawierają błędy lub budzą wskazane przez Zamawiającego wątpliwości, Zamawiający wzywa do ich złożenia, uzupełnienia lub poprawienia lub do udzielania wyjaśnień w terminie przez siebie wskazanym, chyba że mimo ich złożenia, uzupełnienia lub poprawienia lub udzielenia wyjaśnień oferta wykonawcy podlega odrzuceniu albo konieczne byłoby unieważnienie postępowania. 

9. Jeżeli wykonawca ma siedzibę lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, zamiast dokumentów, o których mowa w punkcie 5: 

9.1. pkt 5.4 - składa informację z odpowiedniego rejestru albo, w przypadku braku takiego rejestru, inny równoważny dokument wydany przez właściwy organ sądowy lub administracyjny kraju, w którym wykonawca ma siedzibę lub miejsce zamieszkania lub miejsce zamieszkania ma osoba, której dotyczy informacja albo dokument, w zakresie określonym w art. 24 ust. 1 pkt 13, 14 i 21 oraz ust. 5 pkt 5 i 6 ustawy; 

9.2. pkt 5.5-5.7 - składa dokument lub dokumenty wystawione w kraju, w którym wykonawca ma siedzibę lub miejsce zamieszkania, potwierdzające odpowiednio, że: 

a) nie zalega z opłacaniem podatków, opłat, składek na ubezpieczenie społeczne lub zdrowotne albo że zawarł porozumienie z właściwym organem w sprawie spłat tych należności wraz z ewentualnymi odsetkami lub grzywnami, w szczególności uzyskał przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub rozłożenie na raty zaległych płatności lub wstrzymanie w całości wykonania decyzji właściwego organu, 

b) nie otwarto jego likwidacji ani nie ogłoszono upadłości. 

10. Dokumenty, o których mowa w pkt 9.1 i pkt 9.2 lit. b, powinny być wystawione nie wcześniej niż 6 miesięcy przed upływem terminu składania ofert albo wniosków o dopuszczenie do udziału w postępowaniu. Dokument, o którym mowa w pkt 9.2 lit. a, powinien być wystawiony nie wcześniej niż 3 miesiące przed upływem tego terminu. 

11. Jeżeli w kraju, w którym wykonawca ma siedzibę lub miejsce zamieszkania lub miejsce zamieszkania ma osoba, której dokument dotyczy, nie wydaje się dokumentów, o których mowa w ust. 1, zastępuje się je dokumentem zawierającym odpowiednio oświadczenie wykonawcy, ze wskazaniem osoby albo osób uprawnionych do jego reprezentacji, lub oświadczenie osoby, której dokument miał dotyczyć, złożone przed notariuszem lub przed organem sądowym, administracyjnym albo organem samorządu zawodowego lub gospodarczego właściwym ze względu na siedzibę lub miejsce zamieszkania wykonawcy lub miejsce zamieszkania tej osoby. Przepis ust. 2 stosuje się. 

12. W przypadku wątpliwości co do treści dokumentu złożonego przez wykonawcę, zamawiający może zwrócić się do właściwych organów odpowiednio kraju, w którym wykonawca ma siedzibę lub miejsce zamieszkania lub miejsce zamieszkania ma osoba, której dokument dotyczy, o udzielenie niezbędnych informacji dotyczących tego dokumentu.
VIII. GRUPA KAPITAŁOWA 

1. Zgodnie z ustawą o ochronie konkurencji i konsumentów z dnia 16 lutego 2007 r. (Dz. U. z 2015 r. poz. 184 z późn. zm.) poprzez pojęcie: 

a) „przedsiębiorcy” rozumie się przedsiębiorcę w rozumieniu przepisów o swobodzie działalności gospodarczej, a także: 

- osobę fizyczną, osobę prawną, a także jednostkę organizacyjną niemającą osobowości prawnej, której ustawa przyznaje zdolność prawną, organizującą lub świadczącą usługi o charakterze użyteczności publicznej, które nie są działalnością gospodarczą w rozumieniu przepisów o swobodzie działalności gospodarczej, 

- osobę fizyczną wykonującą zawód we własnym imieniu i na własny rachunek lub prowadzącą działalność w ramach wykonywania takiego zawodu, 

- osobę fizyczną, która posiada kontrolę, w rozumieniu art. 4 pkt 4 ustawy o ochronie konkurencji i konsumentów, nad co najmniej jednym przedsiębiorcą, choćby nie prowadziła działalności gospodarczej w rozumieniu przepisów o swobodzie działalności gospodarczej, jeżeli podejmuje dalsze działania podlegające kontroli koncentracji, o której mowa w art. 13, ustawy o ochronie konkurencji i konsumentów, 

- związek przedsiębiorców w rozumieniu art. 4 pkt 2 ustawy o ochronie konkurencji i konsumentów, z wyłączeniem przepisów dotyczących koncentracji. 

b) „przejęcie kontroli” rozumie się wszelkie formy bezpośredniego lub pośredniego uzyskania przez przedsiębiorcę uprawnień, które osobno albo łącznie, przy uwzględnieniu wszystkich okoliczności prawnych lub faktycznych, umożliwiają wywieranie decydującego wpływu na innego przedsiębiorcę lub przedsiębiorców; uprawnienia takie tworzą w szczególności: 

- dysponowanie bezpośrednio lub pośrednio większością głosów na zgromadzeniu wspólników albo na walnym zgromadzeniu, także jako zastawnik albo użytkownik, bądź w zarządzie innego przedsiębiorcy (przedsiębiorcy zależnego), także na podstawie porozumień z innymi osobami, 

- uprawnienie do powoływania lub odwoływania większości członków zarządu lub rady nadzorczej innego przedsiębiorcy (przedsiębiorcy zależnego), także na podstawie porozumień z innymi osobami, 

- członkowie jego zarządu lub rady nadzorczej stanowią więcej niż połowę członków zarządu innego przedsiębiorcy (przedsiębiorcy zależnego), 

- dysponowanie bezpośrednio lub pośrednio większością głosów w spółce osobowej zależnej albo na walnym zgromadzeniu spółdzielni zależnej, także na podstawie porozumień z innymi osobami, 

- prawo do całego albo do części mienia innego przedsiębiorcy (przedsiębiorcy zależnego), 

- umowa przewidująca zarządzanie innym przedsiębiorcą (przedsiębiorcą zależnym) lub przekazywanie zysku przez takiego przedsiębiorcę. 

c) „grupa kapitałowa” rozumie się wszystkich przedsiębiorców, którzy są kontrolowani w sposób bezpośredni lub pośredni przez jednego przedsiębiorcę, w tym również tego przedsiębiorcę. 

2. W oparciu o wskazane regulacje, wykonawca winien samodzielnie zdecydować czy należy do grupy kapitałowej.
IX. OBOWIĄZEK PODATKOWY 

Jeżeli Wykonawca złoży ofertę, której wybór prowadziłby do powstania u zamawiającego obowiązku podatkowego zgodnie z przepisami o podatku od towarów i usług, Zamawiający w celu oceny takiej oferty dolicza do przedstawionej w niej ceny podatek od towarów i usług, który miałby obowiązek rozliczyć zgodnie z tymi przepisami. Wykonawca, składając ofertę, informuje zamawiającego, czy wybór oferty będzie prowadzić do powstania u zamawiającego obowiązku podatkowego, wskazując nazwę (rodzaj) towaru lub usługi, których dostawa lub świadczenie będzie prowadzić do jego powstania, oraz wskazując ich wartość bez kwoty podatku. 
X. INFORMACJE O SPOSOBIE POROZUMIEWANIA SIĘ ZAMAWIAJĄCEGO Z WYKONAWCAMI ORAZ PRZEKAZYWANIA OŚWIADCZEŃ I DOKUMENTÓW, A TAKŻE WSKAZANIE OSÓB UPRAWNIONYCH DO POROZUMIEWANIA SIĘ Z WYKONAWCAMI
1. Wszelkie zawiadomienia, oświadczenia, wnioski oraz informacje Zamawiający oraz Wykonawcy mogą przekazywać pisemnie lub drogą elektroniczną, za wyjątkiem oferty, umowy oraz oświadczeń i dokumentów wymienionych w rozdziale VII niniejszej SIWZ (również w przypadku ich złożenia w wyniku wezwania o którym mowa w art. 26 ust. 3 ustawy PZP), dla których dopuszczalna jest forma pisemna.
2. W korespondencji kierowanej do Zamawiającego Wykonawca winien posługiwać się numerem sprawy określonym w SIWZ. 

3. Zawiadomienia, oświadczenia, wnioski oraz informacje przekazywane przez Wykonawcę pisemnie winny być składane na adres: Tyski Sport S.A., ul. Edukacji 7, 43-100 Tychy. 

4. Zawiadomienia, oświadczenia, wnioski oraz informacje przekazywane przez Wykonawcę winny być kierowane drogą elektroniczną na adres zamowienia@tyski-sport.pl. 

5. Wykonawca może zwrócić się do Zamawiającego o wyjaśnienie treści SIWZ. 

6. Wyjaśnienia dotyczące Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia udzielane będą z zachowaniem zasad określonych w ustawie PZP (art. 38). 

7. W przypadku rozbieżności pomiędzy treścią niniejszej SIWZ, a treścią udzielonych odpowiedzi, jako obowiązującą należy przyjąć treść pisma zawierającego późniejsze oświadczenia Zamawiającego. 

8. Osoby uprawnione przez Zamawiającego do porozumiewania się z Wykonawcami: 

Joanna Grzywacz, e-mail: zamówienia@tyski-sport.pl.
9. Zamawiający nie dopuszcza porozumiewania się z wykonawcami za pośrednictwem telefonu.
XI. WYMAGANIA DOTYCZĄCE WADIUM
Zamawiający nie żąda wniesienia wadium.

XII. TERMIN ZWIĄZANIA OFERTĄ: 

1. Wykonawca pozostaje związany ofertą przez okres 30 dni. Wykonawca samodzielnie lub na wniosek zamawiającego może przedłużyć termin związania ofertą z tym że zamawiający może tylko raz, co najmniej na 3 dni przed upływem terminu związania ofertą, zwrócić się do wykonawców o wyrażenie zgody na przedłużenie tego terminu o oznaczony okres, nie dłuższy niż 60 dni. 

2. Bieg terminu związania ofertą rozpoczyna się wraz z upływem terminu składania ofert. 
XIII. OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWYWANIA OFERTY: 

1. Oferta musi zawierać następujące oświadczenia i dokumenty: 

1.1. wypełniony formularz ofertowy sporządzony z wykorzystaniem wzoru stanowiącego załącznik nr 1 do SIWZ; 

1.2. oświadczenia wymienione w rozdziale VII pkt 1 4 niniejszej SIWZ (załącznik nr 2 do SIWZ); 

1.3. pełnomocnictwo lub umowa podmiotów występujących wspólnie wskazujące, że osoba występująca w imieniu wykonawcy jest do tego upoważniona. 

2. Wykonawca może złożyć tylko jedną ofertę. 

3. Wykonawcy mogą wspólnie ubiegać się o udzielenie zamówienia. W takim przypadku Wykonawcy ustanawiają pełnomocnika do reprezentowania ich w postępowaniu o udzielenie zamówienia albo reprezentowania w postępowaniu i zawarcia umowy w sprawie zamówienia publicznego. 

4. W przypadku unieważnienia postępowania o udzielenie zamówienia z przyczyn leżących po stronie zamawiającego, Wykonawcom, którzy złożyli oferty nie podlegające odrzuceniu, przysługuje roszczenie o zwrot uzasadnionych kosztów uczestnictwa w postępowaniu, w szczególności kosztów przygotowania oferty. 

5. Oferta wraz ze stanowiącymi jej integralną część załącznikami musi być sporządzona przez Wykonawcę ściśle według postanowień niniejszej Specyfikacji. 

6. Oferta musi być napisana w języku polskim, na komputerze, maszynie do pisania lub ręcznie długopisem bądź niezmywalnym atramentem, na każdej stronie podpisana przez osobę (osoby) uprawnione do składania oświadczeń woli w imieniu Wykonawcy, podpis (podpisy) musi być opatrzony pieczęcią imienną Wykonawcy. Wszelkie poprawki lub zmiany w tekście oferty muszą być parafowane przez osobę (osoby) podpisujące ofertę i opatrzone datami ich dokonania. 

7. Proponuje się, aby wszystkie zapisane strony oferty wraz z załącznikami były kolejno ponumerowane i złączone w sposób trwały. 

8. Wykonawca składa ofertę w zamkniętej kopercie lub innym opakowaniu w sposób zapewniający nieujawnienie treści oferty do chwili jej otwarcia. Zamknięta koperta lub inne opakowanie musi zawierać oznaczenie:
	Oferta złożona w przetargu nieograniczonym na „Świadczenie usług ochrony imprez sportowych”. Oznaczenie sprawy: ZP 11/2017/TS. Nie otwierać przed upływem terminu otwarcia ofert.


9. Wykonawca może wprowadzić zmiany lub wycofać złożoną przez siebie ofertę wyłącznie przed terminem składania ofert i pod warunkiem, że przed upływem tego terminu zamawiający otrzyma pisemne powiadomienie o wprowadzeniu zmian lub wycofaniu oferty. Powiadomienie to musi być opisane w sposób wskazany w punkcie 8 powyżej oraz dodatkowo oznaczone słowami „ZMIANA” lub „WYCOFANIE”. 

10. Zamawiający informuje, iż zgodnie z art. 8 w zw. z art. 96 ust. 3 ustawy PZP oferty składane w postępowaniu o zamówienie publiczne są jawne i podlegają udostępnieniu od chwili ich otwarcia, z wyjątkiem informacji stanowiących tajemnicę przedsiębiorstwa w rozumieniu ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (Dz. U. z 2003 r. Nr 153, poz. 1503 z późn. zm.), jeśli Wykonawca w terminie składania ofert zastrzegł, że nie mogą one być udostępniane i jednocześnie wykazał, iż zastrzeżone informacje stanowią tajemnicę przedsiębiorstwa. 

11. Zgodnie z art. 11 pkt 4 ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji przez tajemnicę przedsiębiorstwa rozumie się nieujawnione do wiadomości publicznej informacje techniczne, technologiczne, organizacyjne przedsiębiorstwa lub inne informacje posiadające wartość gospodarczą, co do których przedsiębiorca podjął niezbędne działania w celu zachowania ich poufności. Tym samym, określona informacja stanowi tajemnicę przedsiębiorstwa, jeżeli spełnia łącznie trzy warunki: 

a) ma charakter techniczny, technologiczny, organizacyjny przedsiębiorstwa lub posiada wartość gospodarczą, 

b) nie została ujawniona do wiadomości publicznej, 

c) podjęto w stosunku do niej niezbędne działania w celu zachowania poufności. 

12. Zamawiający zaleca, aby informacje zastrzeżone, jako tajemnica przedsiębiorstwa były przez Wykonawcę złożone w oddzielnej wewnętrznej kopercie z oznakowaniem „tajemnica przedsiębiorstwa”, lub spięte (zszyte) oddzielnie od pozostałych, jawnych elementów oferty. Brak jednoznacznego wskazania, które informacje stanowią tajemnicę przedsiębiorstwa oznaczać będzie, że wszelkie oświadczenia i zaświadczenia składane w trakcie niniejszego postępowania są jawne bez zastrzeżeń. 

13. Zastrzeżenie informacji, które nie stanowią tajemnicy przedsiębiorstwa w rozumieniu ustawy o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji będzie traktowane, jako bezskuteczne i skutkować będzie zgodnie z uchwałą SN z 20 października 2005 r. (sygn. III CZP 74/05) ich odtajnieniem. 

14. Zamawiający informuje, że w przypadku kiedy Wykonawca otrzyma od niego wezwanie w trybie art. 90 ustawy PZP, a złożone przez niego wyjaśnienia i/lub dowody stanowić będą tajemnicę przedsiębiorstwa w rozumieniu ustawy o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji Wykonawcy będzie przysługiwało prawo zastrzeżenia ich jako tajemnica przedsiębiorstwa. Przedmiotowe zastrzeżenie Zamawiający uzna za skuteczne wyłącznie w sytuacji kiedy Wykonawca oprócz samego zastrzeżenia, jednocześnie wykaże, iż dane informacje stanowią tajemnicę przedsiębiorstwa. 

15. Do przeliczenia na PLN wartości wskazanej w dokumentach złożonych na potwierdzenie spełniania warunków udziału w postępowaniu, wyrażonej w walutach innych niż PLN, Zamawiający przyjmie średni kurs publikowany przez Narodowy Bank Polski z dnia wszczęcia postępowania.
XIV. MIEJSCE ORAZ TERMIN SKŁADANIA I OTWARCIA OFERT
1. Miejsce i termin składania ofert: 

a) miejsce składania ofert: Tyski Sport S.A., ul. Edukacji 7, sekretariat. 

b) termin składania ofert: do dnia 19.12.2017 r., do godz. 9:00.
2. W postępowaniu o udzielenie zamówienia o wartości mniejszej niż kwoty określone w przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust. 8, zamawiający niezwłocznie zwraca ofertę, która została złożona po terminie. W postępowaniu o udzielenie zamówienia o wartości równej lub przekraczającej kwoty określone w przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust. 8, zamawiający niezwłocznie zawiadamia wykonawcę o złożeniu oferty po terminie oraz zwraca ofertę po upływie terminu do wniesienia odwołania
3. Miejsce i termin otwarcia ofert: 

a) miejsce otwarcia ofert: Tyski Sport S.A., ul. Edukacji 7, pokój delegata. 

b) termin otwarcia ofert: do dnia 19.12.2017 r., godz. 9:10.
4. Jeżeli w ofercie wykonawca poda cenę napisaną słownie inną niż cenę napisaną cyfrowo, podczas otwarcia ofert zostanie podana cena napisana słownie. 

5. Koperty lub inne opakowanie zawierające oświadczenie o wycofaniu złożonej oferty otwierane będą w pierwszej kolejności. 

6. Koperty lub inne opakowanie zawierające oświadczenie o zmianie złożonej oferty zostaną otwarte przy otwieraniu oferty wykonawcy, który dokonał zmiany złożonej oferty.
7. Podczas otwarcia ofert Zamawiający odczyta informacje, o których mowa w art. 86 ust. 4 ustawy PZP.
8. Zgodnie z art. 86 ust. 5 Pzp niezwłocznie po otwarciu ofert zamawiający zamieszcza na stronie internetowej informacje dotyczące:

a) kwoty, jaką zamierza przeznaczyć na sfinansowanie zamówienia;

b) firm oraz adresów wykonawców, którzy złożyli oferty w terminie;

c) ceny, terminu wykonania zamówienia, okresu gwarancji i warunków płatności zawartych w ofertach.

XV. OPIS SPOSOBU OBLICZENIA CENY
1. Wykonawca podaje w ofercie ceny jednostkowe. Cenę usługi należy podać w sposób określony w Formularzu Ofertowym. 
2. Do porównania ofert Zamawiający przyjmie całkowitą cenę brutto, obliczoną w sposób następujący: 
2.1. mecze piłki nożnej zwykłe – 14 280 osoboroboczogodzin x stawka godz.
2.2. mecze piłki nożnej podwyższonego ryzyka – 1 152 osoboroboczogodzin x stawka godz.
2.3. mecze hokeja na lodzie zwykłe – 4 060 osoboroboczogodzin x stawka godz.
2.4. mecze hokeja na lodzie podwyższonego ryzyka – 217 osoboroboczogodzin x stawka godz.
2.5. mecze koszykówki  – 1 260 osoboroboczogodzin x stawka godz.
2.6. imprezy inne – 100 osoboroboczogodzin x stawka godz.
3. Łączna wartość brutto zamówienia będzie stanowiła podstawę oceny ofert. 
4. Powyższe wartości są szacunkowe i z tytułu świadczenia usług w mniejszej ilości godzin bądź przez mniejszą ilość osób ochrony w stosunku do szacowanych Wykonawcy nie przysługują żadne roszczenia.

5. Zamawiający zastrzega sobie również zmniejszenie lub zwiększenie ilości osób ochrony jak również zmniejszenie lub zwiększenie godzin ochrony podczas meczu, jednakże do wartości i zakresu złożonej przez Wykonawcę oferty.

6. Wyklucza się możliwość roszczeń wykonawcy związanych z błędnym skalkulowaniem ceny lub pominięciem elementów niezbędnych do wykonania umowy.

7. Rozliczenia między stronami odbywać się będą wyłącznie w PLN.
8. Jeżeli zaoferowana cena lub koszt, lub ich istotne części składowe, wydają się rażąco niskie w stosunku do przedmiotu zamówienia i budzą wątpliwości zamawiającego co do możliwości wykonania przedmiotu zamówienia zgodnie z wymaganiami określonymi przez Zamawiającego lub wynikającymi z odrębnych przepisów, Zamawiający zwraca się o udzielenie wyjaśnień, w tym złożenie dowodów, dotyczących wyliczenia ceny lub kosztu.

9.  Obowiązek wykazania, że oferta nie zawiera rażąco niskiej ceny lub kosztu spoczywa na Wykonawcy.
XVI. OPIS KRYTERIÓW, KTÓRYMI ZAMAWIAJĄCY BĘDZIE SIĘ KIEROWAŁ PRZY WYBORZE OFERTY, WRAZ Z PODANIEM WAG TYCH KRYTERIÓW I SPOSOBU OCENY OFERT
1. Kryteria oceny ofert i ich znaczenie oraz opis sposobu oceny ofert:

A. Kryterium „Cena” w PLN:

a) znaczenie kryterium - 0,6

b) opis sposobu oceny ofert dla kryterium „Ceny”: 

Lcena = (Cmin / C) x 0,6 x 100 pkt

gdzie:

Lcena - liczba uzyskanych punktów dla kryterium „Cena” ocenianej oferty

Cmin - cena w ofercie z najniższą ceną

C - cena w ofercie ocenianej 

B. Kryterium „DW - Doświadczenie Wykonawcy w zakresie ochrony imprez masowych przy liczbie uczestników pow. 11 000”:

a) znaczenie kryterium – 20 pkt
b) opis sposobu oceny ofert dla kryterium „DW”: 

W formularzu ofertowym, WYKONAWCA wskazuje zadania realizowane w zakresie ochrony imprez masowych przy liczbie uczestników pow. 11 000. Za wskazanie 2 zadań wykonawca uzyska 10 punktów, za wskazanie trzech – 15 punktów, za wskazanie 4 – 20 punktów. WYKONAWCA może wskazać maksymalnie 4 zrealizowane usługi uzyskując maksymalnie 10 punktów.
Mając na uwadze powyższe Wykonawca załączy do oferty dokumenty potwierdzające wykonanie powyższych usług.

C. Kryterium „DO - Doświadczenie w obsłudze systemu biletowego, terminali mobilnych  i czytników potwierdzających tożsamość”:
a) znaczenie kryterium – 20 pkt
b) opis sposobu oceny ofert dla kryterium „DO”: 

W formularzu ofertowym, WYKONAWCA wskazuje min. 1 usługę podczas realizacji której wykonawca obsługiwał stadionowy system biletowy w zakresie obsługi bramofurt i terminali mobilnych i czytników potwierdzających tożsamość.  Za wskazanie jednego zadania wykonawca uzyska 10 punktów, za wskazanie dwóch – 20.
2. Punktacja przyznawana ofertom w poszczególnych kryteriach będzie liczona z dokładnością do dwóch miejsc po przecinku.
3. Punkty przyznane Wykonawcy w zakresie każdego z kryteriów zostaną zsumowane. Suma punktów uzyskanych stanowić będzie końcową ocenę danej oferty.

4. W toku dokonywania badania i oceny ofert Zamawiający może żądać udzielenia przez Wykonawcę wyjaśnień treści złożonych przez niego ofert.

5. Jeżeli nie będzie można dokonać wyboru oferty najkorzystniejszej ze względu na to, że dwie lub więcej ofert przedstawia taki sam bilans ceny i pozostałych kryteriów oceny ofert, Zamawiający spośród tych ofert dokona wyboru oferty z niższą ceną, a jeżeli zostaną złożone oferty o takiej samej cenie, Zamawiający wezwie Wykonawców, którzy złożyli oferty, do złożenia w terminie określonym przez Zamawiającego ofert dodatkowych.

6. Zamawiający nie przewiduje przeprowadzenia dogrywki w formie aukcji elektronicznej.
XVII. INFORMACJA O FORMALNOŚCIACH, JAKIE POWINNY ZOSTAĆ DOPEŁNIONE PO WYBORZE OFERTY W CELU ZAWARCIA UMOWY W SPRAWIE ZAMÓWIENIA PUBLICZNEGO
1. W przypadku wyboru oferty złożonej przez Wykonawców wspólnie ubiegających się o udzielenie zamówienia Zamawiający może żądać przed zawarciem umowy przedstawienia umowy regulującej współpracę tych Wykonawców. Umowa taka winna określać strony umowy, cel działania, sposób współdziałania, zakres prac przewidzianych do wykonania każdemu z nich, solidarną odpowiedzialność za wykonanie zamówienia, oznaczenie czasu trwania konsorcjum (obejmującego okres realizacji przedmiotu zamówienia, gwarancji i rękojmi), wykluczenie możliwości wypowiedzenia umowy konsorcjum przez któregokolwiek z jego członków do czasu wykonania zamówienia.

2. Zawarcie umowy nastąpi według wzoru umowy Zamawiającego.

3. W przypadku, gdy Wykonawca, którego oferta została wybrana jako najkorzystniejsza, uchyla się od zawarcia umowy, lub nie wnosi wymaganego zabezpieczenia należytego wykonania umowy Zamawiający będzie mógł wybrać ofertę najkorzystniejszą spośród pozostałych ofert, bez przeprowadzenia ich ponownego badania i oceny chyba, że zachodzą przesłanki, o których mowa w art. 93 ust. 1 ustawy PZP.
XVIII. WYMAGANIA DOTYCZĄCE ZABEZPIECZENIA NALEŻYTEGO WYKONANIA UMOWY W SPRAWIE ZAMÓWIENIA PUBLICZNEGO
Zamawiający nie żąda wniesienia zabezpieczenia należytego wykonania umowy.

XIX. ZALICZKI NA POCZET WYKONANIA ZAMÓWIENIA 

W niniejszym postępowaniu o udzielenie zamówienia zamawiający nie przewiduje się udzielania zaliczek na poczet wykonania zamówienia. 
XX. ISTOTNE DLA STRON POSTANOWIENIA, KTÓRE ZOSTANĄ WPROWADZONE DO TREŚCI ZAWIERANEJ UMOWY W SPRAWIE ZAMÓWIENIA PUBLICZNEGO, OGÓLNE WARUNKI UMOWY ALBO WZÓR UMOWY, JEŻELI ZAMAWIAJĄCY WYMAGA OD WYKONAWCY, ABY ZAWARŁ Z NIM UMOWĘ W SPRAWIE ZAMÓWIENIA PUBLICZNEGO NA TAKICH WARUNKACH: 

1. Wzór umowy stanowi załącznik nr 3 do SIWZ. 

2. W niniejszym postępowaniu o udzielenie zamówienia zamawiający przewiduje możliwości zmiany istotnych postanowień zawartej umowy w stosunku do treści oferty w przypadku zmiany przepisów prawnych mających wpływ na cenę umowy, a w szczególności zmiany ustawowej podatku VAT. 
XXI. POUCZENIE O ŚRODKACH OCHRONY PRAWNEJ:
1. Środki ochrony prawnej przysługują Wykonawcy, a także innemu podmiotowi, jeżeli ma lub miał interes w uzyskaniu danego zamówienia oraz poniósł lub może ponieść szkodę w wyniku naruszenia przez Zamawiającego przepisów ustawy PZP. 

2. Wykonawca może w terminie przewidzianym do wniesienia odwołania poinformować zamawiającego o niezgodnej z przepisami ustawy czynności podjętej przez niego lub zaniechaniu czynności, do której jest on zobowiązany na podstawie ustawy, na które nie przysługuje odwołanie na podstawie art. 180 ust. 2 ustawy PZP. 

3. Jeżeli wartość zamówienia jest mniejsza niż kwoty określone w przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust. 8 ustawy PZP, odwołanie przysługuje wyłącznie wobec czynności: 

a) wyboru trybu negocjacji bez ogłoszenia, zamówienia z wolnej ręki lub zapytania o cenę; 

b) określenia warunków udziału w postępowaniu; 

c) wykluczenia odwołującego z postępowania o udzielenie zamówienia; 

d) odrzucenia oferty odwołującego; 

e) opisu przedmiotu zamówienia; 

f) wyboru najkorzystniejszej oferty. 

4. Odwołanie wnosi się do Prezesa Izby w formie pisemnej lub w postaci elektronicznej, podpisane bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym przy pomocy ważnego kwalifikowanego certyfikatu lub równoważnego środka, spełniającego wymagania dla tego rodzaju podpisu.
XXII. INFORMACJA O FINANSOWANIU ZE ŚRODKÓW ZEWNĘTRZNYCH 

Niniejsze zamówienie nie jest finansowane ze środków pochodzących z budżetu Unii Europejskiej oraz niepodlegających zwrotowi środków z pomocy udzielonej przez państwa członkowskie Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA). 
XXIII. INNE
Do spraw nieuregulowanych w niniejszej Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia mają zastosowanie przepisy ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo Zamówień Publicznych (Dz. U. z 2017 r., poz.1579 t.j.). 
XXIV. Integralną część niniejszej SIWZ stanowią: 

1. załącznik nr 1 – Formularz oferty 

2. załącznik nr 2 – Oświadczenie 

3. załącznik nr 3 – Wzór umowy 
Załącznik nr 1

Formularz ofertowy

Wykonawca/Lider Konsorcjum:

Nazwa…………………………………………………………..………………………...…………………..…………………………………………………………………………………

Adres…………………………………………………………….…………………………………………………………

telefon…………………………………………………...………...……… fax…………………………………………………………………..……
e-mail ………………………………………………………………..…………………………………………………….

Członek Konsorcjum/Członkowie:

Nazwa…………………………………………………………..………………………...…………………..…………………………………………………………………………………

Adres…………………………………………………………….…………………………………………………………

telefon…………………………………………………...………...……… fax…………………………………………………………………..……
e-mail ………………………………………………………………..…………………………………………………….

Przedmiot zamówienia: „Świadczenie usług ochrony imprez sportowych” 

1. Warunki ofertowe:
1.1. mecze piłki nożnej zwykłe – 14 280 osoboroboczogodzin x …………………stawka godz. brutto = ……………………………………zł brutto
1.2. mecze piłki nożnej podwyższonego ryzyka – 1 152 osoboroboczogodzin x ………………stawka godz. brutto = ……………………………zł brutto.

1.3. mecze hokeja na lodzie zwykłe – 4 060 osoboroboczogodzin x …………………stawka godz. brutto = ……………………………………zł brutto.

1.4. mecze hokeja na lodzie podwyższonego ryzyka – 217 osoboroboczogodzin x ……………stawka godz. brutto = ……………………………zł brutto.

1.5. mecze koszykówki  – 1 260 osoboroboczogodzin x …………………stawka godz. brutto = ……………………………………zł brutto
1.6. imprezy inne – 100 osoboroboczogodzin x …………………stawka godz. brutto = ……………………………………zł brutto
    RAZEM (1.1. + 1.2. + 1.3. + 1.4. + 1.5. + 1.6.): ……………..…. zł brutto

    (słownie brutto: ………………………………………………………………………………………………………)

Łączna wartość brutto zamówienia będzie stanowiła podstawę oceny ofert. 

Powyższe wartości są szacunkowe i z tytułu świadczenia usług w mniejszej ilości godzin bądź przez mniejszą ilość osób ochrony w stosunku do szacowanych Wykonawcy nie przysługują żadne roszczenia.

Zamawiający zastrzega sobie również zmniejszenie lub zwiększenie ilości osób ochrony jak również  zmniejszenie lub zwiększenie godzin ochrony podczas meczu, jednakże do wartości i zakresu złożonej przez Wykonawcę oferty.
2. Wykaz usług - zadania realizowane w zakresie ochrony imprez masowych przy liczbie uczestników pow. 11 000. 
Za wskazanie 2 zadań wykonawca uzyska 10 punktów, za wskazanie trzech – 15 punktów, za wskazanie 4 – 20 punktów. WYKONAWCA może wskazać maksymalnie 4 zrealizowane usługi uzyskując maksymalnie 10 punktów.:
	Lp.
	Rodzaj prac – usługi

 (zakres rzeczowy)
	Wartość wymaganej SIWZ usługi 

	Nazwa Zleceniodawcy
	Termin (podać dokładną datę) i miejsce realizacji

	Minimalne wymagania:

1.  dwie usługi o wartości min. 35 000,00 zł brutto każda, polegających na zabezpieczaniem imprez masowych, w których ilość uczestników wynosiła powyżej 11 000 osób, 

3. min. 1 usługa, przy realizacji której wykonawca obsługiwał stadionowy system biletowy w zakresie obsługi bramofurt, terminali mobilnych i czytników dokumentów tożsamości.  Usługa ta może być jedną z usług, o których mowa powyżej.

	
	
	
	
	


3. Termin wykonania zamówienia: 12 miesięcy od dnia podpisania umowy, lecz nie wcześniej niż od dnia 01.01.2018 r.
4. Warunki płatności: zgodnie ze wzorem umowy.

5.
 Oświadczam, iż wybór mojej/naszej oferty nie będzie prowadził do powstania u zamawiającego obowiązku podatkowego zgodnie z przepisami o podatku od towarów i usług (art. 91 ust. 3a ustawy Pzp).

   W przeciwnym przypadku do oferty należy dołączyć oświadczenie zawierające potwierdzenie, iż wybór niniejszej oferty rodzić będzie u zamawiającego obowiązek podatkowy zgodnie z przepisami o podatku od towarów i usług ze wskazaniem nazwy (rodzaju) towaru lub usługi, których dostawa lub świadczenie będzie prowadzić do powstania takiego obowiązku podatkowego oraz wskazanie wartości tego towaru lub usług bez kwoty podatku.

6.
 Oświadczam, iż strony nr od …… do …… zawierają informacje stanowiące tajemnicę przedsiębiorstwa w rozumieniu przepisów o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji, a zasadność ich zastrzeżenia wskazuję w następujących dokumentach:*

………………………………………………………………………………………………………………………..…

7. Wykaz usług powierzonych podwykonawcom* (wypełnić jeżeli dotyczy)
………………………………………………………………………………………………………………………..…

................................................                                                                        …………………………………………………………………………………………………………….
miejscowość i data                                                                                                    pieczęć i podpis osoby uprawnionej do reprezentowania Wykonawcy lub 

 







              upoważnionej do występowania w jego imieniu
Załącznik nr 2

   Wykonawca

Oświadczenie

Przystępując do postępowania prowadzonego w trybie przetargu nieograniczonego pn.: „Świadczenie usług ochrony imprez sportowych”, oświadczam, że nie podlegam wykluczeniu z postępowania na podstawie art. 24 ust. 1 pkt 12-22 i ust. 5 ustawy Pzp przewidzianych przez zamawiającego w Rozdziale VI ust. 5. Specyfikacji istotnych warunków zamówienia oraz, że spełniam warunki udziału w postępowaniu określone przez zamawiającego w Rozdziale VI ust. 1 Specyfikacji istotnych warunków zamówienia.

Informacja w związku z poleganiem na zasobach innych podmiotów

Oświadczam, że w celu wykazania spełniania warunków udziału w postępowaniu, określonych przez zamawiającego w rozdz. 6 SIWZ polegam na zasobach następującego/ych podmiotu/ów:

(wskazać podmiot i określić odpowiedni zakres dla wskazanego podmiotu)

Oświadczenie dotyczące podmiotu, na którego zasoby powołuje się wykonawca

Oświadczam, że w stosunku do następującego/ych podmiotu/tów, na którego/ych zasoby powołuję się w niniejszym postępowaniu, tj.: 

(podać pełną nazwę/firmę, adres, a także w zależności od podmiotu: NIP/PESEL, KRS/CEiDG)

nie zachodzą podstawy wykluczenia z postępowania o udzielenie zamówienia.

Oświadczenie dotyczące podwykonawcy niebędącego podmiotem, na którego zasoby powołuje się wykonawca

Oświadczam, że w stosunku do następującego/ych podmiotu/tów, będącego/ych podwykonawcą/ami:

(podać pełną nazwę/firmę, adres, a także w zależności od podmiotu: NIP/PESEL, KRS/CEiDG), 

nie zachodzą podstawy wykluczenia z postępowania o udzielenie zamówienia.

Oświadczam, że wszystkie informacje podane w powyższych oświadczeniach są aktualne 
i zgodne z prawdą oraz zostały przedstawione z pełną świadomością konsekwencji wprowadzenia zamawiającego w błąd przy przedstawianiu informacji.


 dnia 

                   

podpis osoby uprawnionej do składania

oświadczeń woli w imieniu wykonawcy

Załącznik nr 3

UMOWA 

Zawarta w dniu ……………………………………….., pomiędzy:

Tyski Sport Spółka Akcyjna z siedzibą w Tychach przy ul. Edukacji 7, 43-100 Tychy, wpisaną do Rejestru Przedsiębiorców prowadzonego przez Sąd Rejonowy Katowice-Wschód w Katowicach, Wydział VIII Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem KRS 0000383275, kapitał zakładowy: 142 428 780,00 PLN w pełni opłacony, NIP 6462906643, Regon 241922069, zwana w dalszej części Zamawiającym lub Stroną, którą reprezentuje:

Grzegorz Bednarski – Prezes Zarządu

a 

…………………………………………………………………………………….
W rezultacie przyjęcia przez Zamawiającego oferty Wykonawcy, na podstawie postępowania o udzielenie zamówienia publicznego przeprowadzonego w trybie przetargu nieograniczonego, zgodnie z ustawą z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2017 r., poz.1579 t.j.), została zawarta umowa ramowa następującej treści:

§ 1

1. Przedmiotem umowy jest świadczenie usług ochrony:

- imprez sportowych – meczów piłki nożnej, hokeja na lodzie oraz koszykówki (imprezy masowe, mecze sparingowe, mecze międzynarodowe, mecze Pucharu Polski) rozrywanych przez sekcje sportowe będące w strukturach Spółki Tyski Sport S.A., polegających na zabezpieczaniu stadionów, na których sekcje sportowe rozgrywać będą mecze w charakterze gospodarza, a także zapewnieniu bezpieczeństwa osób znajdujących się na terenie obiektów podczas imprez,

- innych imprez sportowych na obiektach wynajmowanych przez Tyski Sport S.A.

2. Usługi będące przedmiot zamówienia, o którym mowa w ust. 1, obejmują w szczególności: 

- ochronę osób i mienia – fizycznego zabezpieczenia porządku, bezpieczeństwa podczas meczów piłki nożnej w rundzie wiosennej 2017/2018 i jesiennej sezonu 2018/2019/2018 na Stadionie Miejskim Tychy ul. Edukacji 7, gdzie sekcja piłki nożnej rozgrywać będzie mecze w charakterze gospodarza,

- ochronę osób i mienia – fizycznego zabezpieczenia porządku, bezpieczeństwa podczas meczów hokeja na lodzie w sezonie 2017/2018  i 2018/2019 na Stadionie Zimowy w Tychach przy ul. De Gaulle’a 2, gdzie sekcja hokeja na lodzie rozgrywać będzie mecze w charakterze gospodarza,

- ochronę osób i mienia – fizycznego zabezpieczenia porządku, bezpieczeństwa podczas meczów koszykówki w sezonie 2017/2018 i 2018/2019 na Hali Sportowej w Tychach, przy Al. Piłsudskiego 20, gdzie sekcja koszykówki rozgrywać będzie mecze w charakterze gospodarza,

- ochronę osób i mienia - fizycznego zabezpieczenia porządku, bezpieczeństwa podczas innych imprez sportowych na  obiektach wynajmowanych przez Tyski Sport S.A., w tym treningi i inne.

3. Ww. usługi wykonywane będą przez osoby wpisane na listę kwalifikowanych pracowników ochrony fizycznej, o której mowa w art. 26 ustawy z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie osób i mienia (Dz.U. 1997 Nr 114 poz. 740, z późn. zm.) - Rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 30 sierpnia 2011 r. w sprawie wymogów, jakie powinni spełniać kierownik do spraw bezpieczeństwa, służby porządkowe i służby informacyjne (Dz. U. Nr 183, poz. 1087, 2014.01.01 zm. Dz.U.2013.1694 § 1 );

- Ustawa z dnia 13 czerwca 2013 r. o zmianie ustaw regulujących wykonywanie niektórych zawodów (Dz. U. z 2013 r . poz. 829).

4. Wykonawca zobowiązuje się świadczyć usługi w zakresie ochrony osób i mienia w obrębie ogrodzonego obiektu Zamawiającego, w określonym godzinowo czasie na podstawie harmonogramu spotkań, w szczególności zapewnienia bezpieczeństwa i porządku publicznego, polegającego na: 

a) ochronie uczestników imprez, w tym kibiców, sportowców, kadry trenerskiej, sędziów itp., poprzez stanowczą interwencję w przypadkach naruszania przez osoby znajdujące się na terenie chronionym obowiązujących zasad, regulaminu obiektu i regulaminu imprezy masowej, przepisów i przywracaniu zakłóconego porządku, 

b) współpracy z innymi służbami (Policja, Straż Miejska, Straż Pożarna, służby medyczne),

c) uniemożliwieniu przedostania się na teren chroniony osób bez ważnego biletu, posiadających zakaz stadionowy, znajdujących się pod wpływem alkoholu lub środków odurzających,

d) ochronie wszelkich budynków i innych obiektów znajdujących się na terenie chronionym przed dostępem osób nieupoważnionych,

e) wykonywanie obowiązków kierownika do spraw bezpieczeństwa.

5. Obowiązki obligatoryjne:

a) piłka nożna - obowiązkiem agencji jest zapewnienie bezpieczeństwa drużynom, sędziom, Delegatowi PZPN, przedstawicielom władz sportowych i widzom oraz zapewnienie porządku przed, w czasie i bezpośrednio po zawodach w zakresie wynikającym z powszechnie obowiązujących przepisów prawa. Bezpieczeństwo w/w uczestnikom meczu musi być zapewnione do momentu opuszczenia parkingu przy stadionie przez sędziów, Delegata PZPN i zespół gości. 

- ilość imprez według terminarza rozgrywek – około 22 (runda zasadnicza, Puchar Polski)

- wymagana ilość osób ochrony na każdy mecz: 17 meczów zwykłych 170 w tym osoba kierownika ds. bezpieczeństwa,

- wymagana ilość osób ochrony na każdy mecz: 5 meczów o podwyższonym ryzyku 288 w tym osoba kierownika ds. bezpieczeństwa,

- czas pracy: 4 godziny ochrony na każdy mecz,

- przewidywany czas pracy:  4 godz. 

b) hokej na lodzie - obowiązkiem agencji jest zapewnienie bezpieczeństwa drużynom, sędziom, Delegatowi PZHL, przedstawicielom władz sportowych i widzom oraz zapewnienie porządku przed, w czasie i bezpośrednio po zawodach w zakresie wynikającym z powszechnie obowiązujących przepisów prawa. Bezpieczeństwo w/w uczestnikom meczu musi być zapewnione do momentu opuszczenia parkingu przy hali przez sędziów, Komisarza PZHL i zespół gości.

- ilość imprez według terminarza rozgrywek – około 30,

- wymagana ilość osób ochrony na każdy mecz: 27 meczów zwykłe, 40 w tym osoba kierownika ds. bezpieczeństwa,

- wymagana ilość osób ochrony na każdy mecz: 3 mecze o podwyższonym ryzyku, 62 w tym osoba kierownika ds. bezpieczeństwa,

- czas pracy: 3,5 godziny ochrony na każdy mecz,

- przewidywany czas pracy:  3,5 godz. 

c) koszykówka - obowiązkiem agencji jest zapewnienie bezpieczeństwa drużynom, sędziom, komisarzowi PZKosz, przedstawicielom władz sportowych i widzom oraz zapewnienie porządku przed, w czasie i bezpośrednio po zawodach w zakresie wynikającym z powszechnie obowiązujących przepisów prawa. Bezpieczeństwo w/w uczestnikom meczu musi być zapewnione do momentu opuszczenia parkingu przy hali przez sędziów, Komisarza PZKosz i zespół gości.

- ilość imprez według terminarza rozgrywek – około 30 imprez masowych - razem sezon zasadniczy, play-off i Puchar Polski,

- wymagana ilość osób ochrony na każdy mecz: 27 meczów zwykłych, 14 osób w tym osoba kierownika ds. bezpieczeństwa,

- wymagana ilość osób ochrony na każdy mecz: 3 mecze o podwyższonym ryzyku, 30 osób w tym osoba kierownika ds. bezpieczeństwa,

- czas pracy: 3 godziny ochrony na każdy mecz,

- przewidywany czas pracy:  3 godz. 

d) inne imprezy sportowe – obowiązkiem agencji jest zapewnienie widzom bezpieczeństwa oraz porządku przed, w czasie i bezpośrednio po imprezie w zakresie wynikającym z powszechnie obowiązujących przepisów prawa i regulaminu imprezy. Bezpieczeństwo w/w uczestnikom meczu musi być zapewnione do momentu opuszczenia obiektu lub terenu, na którym przeprowadzono imprezę masową.

- ilość imprez - 10

- wymagana ilość osób ochrony na każdą imprezę: 5 osób,

- czas pracy: 2 godziny ochrony

- przewidywany czas pracy:  2 godz.

6. Powyższe wartości są szacunkowe, podane dla wymogów zabezpieczenia meczów przy całkowitej ilości udostępnionych miejsc na stadionie (ok. 13-15 tys. osób) i z tytułu świadczenia usług w mniejszej ilości godzin bądź przez mniejszą ilość osób ochrony w stosunku do szacowanych Wykonawcy nie przysługują żadne roszczenia. ilość osób ochrony uzależniona będzie od koncepcji ochrony na daną imprezę, oraz od ilości udostępnionych na daną imprezę miejsc. 

7. Zamawiający zastrzega sobie również zmniejszenie lub zwiększenie ilości osób ochrony jak również zmniejszenie lub zwiększenie godzin ochrony podczas meczu w przypadku jak w ustępie powyżej.

8. Z każdej przeprowadzonej imprezy zostanie sporządzony protokół ochrony imprezy oraz wykaz osób biorących udział w zabezpieczeniu i przyjęcia obowiązków w trakcie odprawy przedmeczowej.

9. Usługi w zakresie ochrony osób i mienia świadczone będą z uwzględnieniem harmonogramów rozgrywek przedstawionych przez Zamawiającego. Harmonogramy rozgrywek z podaniem terminów i godzin będą przekazywane Wykonawcy odpowiednio wcześniej, nie później jednak niż 10 dni od pierwszego mającego odbyć się meczu, imprezy artystyczno-rozrywkowej lub innej imprezy sportowej.

10. Zamawiający wymaga od Wykonawcy, aby obsługiwał stadionowy system biletowy „Sportdata” w zakresie obsługi bramofurt, terminali mobilnych, skonfigurowanych z systemem stadionu czytników potwierdzających tożsamość oraz na zakładaniu przygotowanych przez Zamawiającego opasek identyfikacyjnych na rękę.

11. Zamawiający wymaga od Wykonawcy aby 100% pracowników wykonujących posiadało „Certyfikat Stewarda PZPN”

12. Zamawiający wymaga, aby osoba pełniąca funkcję kierownika ds. bezpieczeństwa złożyła pisemne oświadczenie/zgodę na pełnienie tej funkcji. Zostanie ona wpisana do „Planu zabezpieczenia imprez masowych..” i „Wniosku o wydanie zezwolenia na przeprowadzenie imprezy masowej” w „Informacji na temat kierownika do spraw bezpieczeństwa” w uzasadnionych przypadkach będzie pełniła tę funkcję podczas imprez masowych.

13. Usługi wykonywane będą zgodnie z następującymi aktami prawnymi:

- ustawa z dnia 20 maca 2009 r. o bezpieczeństwie imprez masowych (Dz. U. z 2013 r. poz. 611, 628, 829, z 2014 r. poz. 693, z 2015 r. poz. 1707.);

- ustawy z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie osób i mienia (Dz.U. 1997 Nr 114 poz. 740, z późn. zm.);

- Ustawa z dnia 13 czerwca 2013 r. o zmianie ustaw regulujących wykonywanie niektórych zawodów (Dz. U. z 2013 r . poz. 829);

- ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2015 r. poz. 2135, 2281, z 2016 r. poz. 195, 677.)

- rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 30 sierpnia 2011 r. w sprawie wymogów, jakie powinni spełniać kierownik do spraw bezpieczeństwa, służby porządkowe i służby informacyjne (Dz.U.2011.183.1087 2014.01.01 zm. Dz.U.2013.1694 § 1); w przypadku imprezy masowej podwyższonego ryzyka została dodatkowo wpisana na listę kwalifikowanych pracowników ochrony fizycznej, o której mowa w art. 26 ustawy z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie osób i mienia;

- pozostałe przepisy właściwe dla przedmiotu zamówienia.

14. Zamawiający wymaga, aby osoby wykonujące funkcje służby porządkowej i informacyjnej posiadały obowiązkowe wyposażenie:

Służby informacyjne:

- jednolite umundurowanie,

- sprzęt ochrony osobistej

- notatnik

- długopis

- osłony oczu i głowy

- identyfikator wydany przez organizatora zgodnie z art. 21. Ustawy o bezpieczeństwie imprez masowych z dnia 20 marca 2009 r.

Służby porządkowe:

- jednolite umundurowanie,

- sprzęt ochrony osobistej

- notatnik

- długopis

- osłony oczu i głowy

- identyfikator wydany przez organizatora zgodnie z art. 21. Ustawy o bezpieczeństwie imprez masowych z dnia 20 marca 2009 r.

- środki ochrony osobistej,

- łączność bezprzewodową,

- miotacz gazu,

- tarcza

- w zależności od potrzeb i potencjalnego ryzyka muszą być wyposażone m.in. w: ręczne wykrywacze metalu, latarki elektryczne, środki opatrunkowe, środki transportu.

- trzy czytniki dokumentów potwierdzających tożsamość obsługujące następujące dokumenty: dowód osobisty (stary i nowy wzór), tymczasowe zaświadczenie tożsamości, paszport, prawo jazdy (nowy i stary wzór), legitymację szkolną i studencką, dokument stwierdzający tożsamość cudzoziemca albo inny dokument potwierdzający tożsamość zaopatrzony w wizerunek twarzy i adres zamieszkania osoby. Czytnik dokumentów potwierdzających tożsamość  powinien skanować wyłącznie imię i nazwisko, nr PESEL, a w razie gdy nie został nadany – rodzaj, serię i numer dokumentu potwierdzającego tożsamość. Obsługa i serwisowanie czytników będzie obowiązkiem Wykonawcy. Zgodnie z art. 31 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych  Zamawiający z Wykonawcą zawrze umowę  o powierzeniu przetwarzania danych osobowych. 

15. Ubiór stewardów.

Stadion Miejski w Tychach jest obiektem, na którym będą organizowane imprezy masowe mecze piłki nożnej o charakterze międzynarodowym. Wydarzenia organizowane na jego terenie są poddane opinii publicznej, dlatego niezbędne jest, aby świadczone usługi były na najwyższym poziomie. Praca stewarda w czasie wydarzenia jest jednym z pierwszych aspektów poddawanych ocenie gości.

Bardzo ważnym wymaganiem stawianym przed stewardami jest nienaganny wygląd i ubiór. Stewardzi oraz osoby pracujące przy przygotowaniu i przeprowadzeniu imprezy powinni sprawiać dobre wrażenie, wyglądając elegancko, czysto i schludnie. Wszyscy powinni nosić kamizelki i identyfikatory przekazane przez Zamawiającego.

Wykonawca zobowiązuje się do zapewnienia jednolitego ubioru wszystkim stewardom wg poniższych schematów. Stewardzi powinni być ubrani wg następującego schematu:

Czarna kurtka z widocznym numerem umożliwiającym identyfikację osoby z odległości, czarna czapka i rękawiczki. Zamawiający dopuszcza możliwość braku na kurtce widocznego numeru umożliwiającego identyfikację osoby z odległości, gdy steward ubrany jest w kamizelkę z takim numerem,

Pełne obuwie miękkie w kolorze czarnym. Niedopuszczalne jest obuwie paramilitarne, klapki, sandały itp., czarne skarpety.

Czarne długie spodnie. Niedopuszczalne są spodnie typu wojskowego, krótkie spodenki, dresy, spodnie z kieszeniami poniżej linii bioder itp.

Biała koszula. Niedopuszczalne jest koszula w innych kolorach oraz nadruki, szczególnie obraźliwe, seksistowskie, rasistowskie, godzące w powagę stewarda, reklamowe w barwach klubowych itp. Wyjątkowo dopuszcza się inne kolory koszulek lub umieszczanie na koszulkach stewardów logo uzgodnione z Zarządcą stadionu. W takim przypadku zmiana dotyczy wszystkich stewardów. 

Na czas imprezy stewardzi powinni zdjąć ozdoby i biżuterię. Dopuszcza się niewielki ozdoby i biżuterię niestanowiącą zagrożenia w przypadku ewakuacji (np. obrączki)

Stewardzi VIP są najbardziej reprezentatywna grupą pracującą podczas wszystkich imprez na Stadionie Miejskim w Tychach. Dlatego też stawiane są im większe wymagania językowe, dotyczące kultury osobistej oraz wyglądu oraz ubioru. Steward VIP może nie tylko pełnić funkcje służby informacyjnej i porządkowej, ale również pracownika biurowego, szatniarza, kasjera hostessy, hosta. Stewardzi VIP powinni stawić się do pracy ubrani wg odpowiedniego schematu przedstawionego poniżej. Wykonawca zobowiązuje się do zapewnienia identycznego ubioru wszystkim Stewardom VIP.

Mężczyźni:

Czarna elegancka kurtka, czarna czapka i rękawiczki

Pełne obuwie garniturowe w kolorze czarnym. Niedopuszczalne jest obuwie paramilitarne, klapki, sandały itp., czarne skarpety

Biała koszula

Czarny garnitur i krawat

Kobiety:

Czarna elegancka kurtka, czarna czapka i rękawiczki,

Czarna garsonka/spodnie

Biała koszula, beżowe rajstopy

Czarne lub ciemne buty na średnim obcasie

Na czas imprezy stewardzi powinni zdjąć ozdoby i biżuterię. Dopuszcza się niewielki ozdoby i biżuterię niestanowiącą zagrożenia w przypadku ewakuacji (np. obrączki)

Wyposażenie stewardów.

Zasady i informacje ogólne.

Stewardzi zobowiązani są do noszenia dostarczonego im sprzętu ochrony osobistej, takiego jak rękawiczki lub rękawice, osłony głowy, oczu itp. Zgodnie z instrukcją postępowania na terenie chronionym i Planie ochrony imprezy.

Steward powinien mieć ze sobą notatnik i długopis. Wykonawca zobowiązuje się do dopilnowania, aby każdy steward posiadał niewielką, łatwa do ukrycia pod ubraniem torebkę, do przechowywania dokumentów, notesu, telefonu, pieniędzy itp. oraz identyfikator, który powinien nosić w widocznym miejscu.

Stewardzi nie mogą nosić i przy sobie przedmiotów innych, niż dokumenty lub przedmioty wymagane do wykonywania swoich zadań. W szczególności nie wolno posiadać przy sobie przedmiotów zabronionych regulaminem obiektu lub imprezy masowej, aparatów fotograficznych i innych urządzeń nagrywających. Dopuszcza się noszenie telefonów komórkowych z zastrzeżeniem, że steward nie może z nich korzystać w trakcie pełnienia obowiązków, jeżeli nie wynika to z bezpośredniego polecenia przełożonego. Podczas pracy na terenie Stadionu Miejskiego niedopuszczalne jest posiadanie przy sobie plecaka, torby na ramię, torebki damskiej. W przypadku konieczności posiadania przy sobie większej torby lub lekarstw ze względu na przewleką chorobę stewarda każdorazowo przedstawiciel Wykonawcy musi uzyskać zgodę Zamawiającego na pracę stewarda. Plecaki, torby, i torebki muszą być przechowywane w pomieszczeniach udostępnionych lub za zgodą przedstawiciela Zamawiającego lub innych miejscach niedostępnych dla publiczności. Zabrania się pozostawiania plecaków, toreb bez opieki w miejscach dostępnych dla gości.

Wykonawca każdorazowo przed rozpoczęciem pracy na danym stanowisku zapewnia wyposażenie Stewardów do właściwej realizacji Przedmiotu Umowy adekwatnie do planowanych działań, stałych i dodatkowych obowiązków w trakcie funkcjonowania, charakteru imprezy, przewidywanych ryzyk i zagrożeń. Zamawiający nie ponosi dodatkowych kosztów związanych z zapewnieniem dodatkowego sprzętu przez wykonawcę. Urządzenia komunikacyjne dla kierowników odcinków i zestawy dla stewardów, którymi dany kierownik odcinka zarządza, pobierane są podczas odprawy przed wydarzeniem. Do obowiązków kierownika odcinka należy każdorazowe ilości i stanu pobieranego sprzętu. Odprawy dla kierowników odcinków organizowane i przeprowadzane przez szefa Stewardów w udostępnionym pomieszczeniu pełniącym funkcję Steward Center. Jest to pomieszczenie przeznaczone i odpowiednio zagospodarowane na potrzeby odpraw kierowników odcinków, w którym znajdują się wszystkie niezbędne przyrządy i elementy wyposażenia Stewardów potrzebne do ich pracy.

16. Wykonawca otrzyma od Zamawiającego zlecenie jednostkowe na wykonanie usługi na 48 godzin przed terminem jej realizacji.

17. Zamawiający zastrzega sobie prawo do rezygnacji z zamówionej usługi. Informację o rezygnacji Zamawiający przekaże Wykonawcy faksem, e-mail, lub telefonicznie nie później niż 12 godzin przed planowanym świadczeniem usługi.

18. Zamawiający wymaga aby do wykonania przedmiotu umowy był kierowany personel, którego wynagrodzenie za pracę jest równe lub przekracza równowartość minimalnego wynagrodzenia za pracę, o którym mowa w ustawie z dnia 10.10.2002r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (Dz. U. z 2002r. nr 20, poz. 1679 z późn. zm.).

19. Każdorazowo na żądanie Zamawiającego, w terminie wskazanym przez Zamawiającego, Wykonawca zobowiązuje się przedłożyć do wglądu kopie umów zawartych przez Wykonawcę z osobami wykonującymi czynności przy wykonaniu zamówienia. W tym celu Wykonawca zobowiązany jest do uzyskania od tych osób zgody na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych.

§ 2

1. Usługi, o których mowa w § 1 wykonywane będą przez osoby wpisane na listę kwalifikowanych pracowników ochrony fizycznej, o której mowa w art. 26 ustawy z   dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie osób i mienia (Dz.U. 1997 Nr 114 poz. 740, z późn. zm. 

Ustawa z dnia 13 czerwca 2013 r. o zmianie ustaw regulujących wykonywanie niektórych zawodów (Dz. U. z 2013 r . poz. 829).

2. Zamawiający zobowiązuje się do właściwego przygotowania i zabezpieczenia technicznego ochranianego obiektu, w tym w szczególności zapewnienia i oznakowania dróg i wyjść ewakuacyjnych oraz dostępu do nich ekip porządkowych i ratunkowych, usunięcie luźnych elementów budowlanych, kamieni, cegieł itp.

3.  Wykonawca podczas wykonywania czynności związanych z wykonywaniem niniejszej umowy będzie postępował zgodnie z obowiązującymi przepisami.

4. Zamawiający zastosuje się do opinii Policji, Pogotowia Ratunkowego, Straży Pożarnej, Sanepidu, itp., wydanych celem uzyskania zezwolenia na imprezę masową i przedstawi Wykonawcy wymagane decyzje na przeprowadzenie imprez z udziałem Tyski Sport S.A.

§ 3

Do koordynowania realizacji przedmiotu umowy oraz przekazywania wzajemnych uwag wynikających z realizacji niniejszej umowy upoważnieni są:

1. ze strony Zamawiającego –

2. ze strony Wykonawcy –       .............................. - .................................... - ....................................

                                                       / imię i nazwisko /… /stanowisko służbowe/ .../ numer telefonu /

§ 4

1. Wartość przedmiotu umowy ustala się do kwoty: …………………………………….zł brutto. 

2. Za wykonanie usług ochrony, o których mowa w § 1 niniejszej umowy, Zamawiający zobowiązuje się do zapłaty na rzecz Wykonawcy wynagrodzenia w wysokości stanowiącej iloczyn wypracowanych podczas każdej imprezy godzin ochrony razy stawka za jedną roboczo –godzinę w wysokości: 
………………………………………….
3. Należność będzie płatna przelewem z rachunku Zamawiającego na konto Wykonawcy wskazane na fakturze, w terminie 30 dni od daty złożenia faktury u Zamawiającego. Termin płatność faktury liczy się od złożenia faktury wraz z kompletem dokumentów -  protokół ochrony imprezy  i wykaz osób biorących udział w zabezpieczeniu i przyjęcia obowiązków w trakcie odprawy przedmeczowej.

4. Za datę zapłaty strony uznają datę obciążenia konta bankowego Zamawiającego.

§ 5

Termin realizacji umowy: ……………………………….

§ 6

1. Wykonawca zobowiązuje się do zapłaty Zamawiającemu następujących kar umownych w poniższych przypadkach: 

a) niedotrzymania ustalonych terminów (w tym ustalonych godzin realizacji umowy) rozpoczęcia i zakończenia wykonywania ochrony osób  i  mienia  podczas  meczów  w  wysokości 5 000,00zł za każdy taki przypadek, 

b) niepodstawienie wymaganej ilości pracowników ochrony spełniających wymagania niniejszej umowy - kwotę w wysokości 5 000,00 zł za każdego brakującego pracownika, 

c) za brak obowiązkowego wyposażenia służby informacyjnej i porządkowej – kwotę 100,00zł za każdy brak w wyposażeniu u osoby,
d) za brak czytników dowodów tożsamości 5000,00zł za każdy mecz,

e) wypowiedzenie umowy lub odstąpienia od umowy przez  Zamawiającego z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy kwotę 30 000,00 zł. 

2.
Zamawiający może dokonać potrącenia naliczonych i należnych kar umownych z płatności faktury VAT wystawionej przez Wykonawcę.

2. Zamawiający może dokonać potrącenia naliczonych i należnych kar umownych z płatności faktury VAT wystawionej przez Wykonawcę. 

§ 7 

1. W przypadku niewłaściwego wywiązania się przez Wykonawcę z postanowień niniejszej Umowy, Zamawiający zastrzega sobie prawo do obniżenia ustalonego wynagrodzenia, stosownie do stopnia naruszenia obowiązków przez Wykonawcę lub jego pracowników i osoby, którym zleca wykonanie niniejszej umowy (na podstawie umowy - zlecenia, umowy o dzieło lub innych).  Ponadto w takich przypadkach, a także w przypadkach nie wywiązania się z postanowień umowy, Wykonawca jest zobowiązana do naprawienia wynikłej dla Zamawiającego lub osób trzecich szkody.  

2. W przypadku nałożenia przez odpowiedni organ kary (np. PZPN, PZHL, PZKosz), związanej z niedopełnieniem obowiązków przez Wykonawcę wynagrodzenie, o którym mowa w § 4 ust. 1 zostanie pomniejszone o wysokość nałożonej kary. 

3. W przypadku powstania szkody przenoszącej wysokość kar umownych określonych w niniejszej umowie, Zamawiający jest uprawniony do dochodzenia odszkodowania przewyższającego wysokość zastrzeżonych kar umownych. 

§ 8 

1. Wykonawca oraz osoby przez niego zatrudnione zobowiązują się do utrzymania w tajemnicy i nieujawniania osobom trzecim oraz nie wykorzystywania w innych celach, niż określone w niniejszej umowie informacji oraz danych o Zamawiającym, w szczególności informacji stanowiących tajemnicę przedsiębiorstwa zarówno w okresie realizacji przedmiotu umowy, jak i po jego realizacji, bez uprzedniej pisemnej zgody Zamawiającego. 

2. Wykonawca zobowiązany jest ograniczyć dostęp do informacji, o których mowa w ust. 1 umowy, wyłącznie do tych pracowników Wykonawcy, którym informacje te są niezbędne do wykonania czynności w związku z realizacją przedmiotu umowy i którzy przyjęli obowiązki stąd wynikające. 

3. Wykonawca zobowiązuje się do przestrzegania, przy realizacji przedmiotu umowy wszystkich postanowień zawartych w obowiązujących przepisach prawnych związanych z ochroną danych, a także z ochroną informacji poufnych oraz ochroną tajemnicy w obrocie gospodarczym.  Dodatkowo Wykonawca zobowiązuje się nie używać oznaczeń i jakichkolwiek znaków identyfikacyjnych Wykonawcy w obiektach i na majątku Zamawiającego, za wyjątkiem umundurowania pracowników ochrony. 

4. Obowiązek określony w ust. 1 nie dotyczy informacji powszechnie znanych oraz udostępniania informacji na podstawie bezwzględnie obowiązujących przepisów prawa, a w szczególności na żądanie sądu, prokuratury, organów podatkowych lub organów kontrolnych. 

5. Nie będą uznawane za niejawne informacje, które: 

1) są lub staną się informacją publiczną w okolicznościach niebędących wynikiem czynu bezprawnego lub naruszającego przez wykonawcę, albo 

2) są już znane Wykonawcy, o czym świadczą wiarygodne dowody, albo 

3) są zatwierdzone do rozpowszechnienia na podstawie uprzedniej pisemnej zgody Zamawiającego, albo 

4) zostaną przekazane Wykonawcy przez osobę fizyczną lub prawną niebędącą Stroną umowy zgodnie z prawem, bez ograniczeń i nie naruszając postanowień umowy. 

6. Każda ze Stron dołoży należytej staranności, aby zapobiec ujawnieniu lub korzystaniu przez osoby trzecie z informacji poufnych drugiej Strony.  Każda ze Stron zobowiązuje się ograniczyć dostęp do informacji poufnych wyłącznie dla tych pracowników lub współpracowników Strony, którym informacje te są niezbędne dla wykonania czynności na rzecz drugiej Strony, i którzy przyjęli obowiązki wynikające z umowy.

§ 9

1. Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od umowy w sytuacji, gdy Wykonawca nie przystąpił do realizacji usług zgodnie z zawartą umową.
2. Zamawiającemu przysługuje prawo wypowiedzenia umowy w sytuacji gdy Wykonawca niewłaściwie realizuje umowę pomimo, iż Zamawiający wzywa Wykonawcę do prawidłowego jej wykonywania.
3. Odstąpienie oraz wypowiedzenie staje się skuteczne z chwilą doręczenia Wykonawcy pisemnego oświadczenia Zamawiającego.

4. Wykonawcy służy prawo odstąpienia od umowy w sytuacji zalegania z zapłatą przez Zamawiającego za dwa okresy rozliczeniowe (dwie zrealizowane imprezy)

5. Przedmiotowa umowa może zostać rozwiązana w każdym czasie za zgodnym porozumieniem stron.

§ 10

1. Zmiany postanowień Umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności, z zachowaniem warunków dopuszczalności zmiany Umowy określonych przepisami ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo Zamówień Publicznych.

2. Dopuszcza się możliwość zmian postanowień zawartych w umowie w przypadku:

a) Zmiany przepisów prawnych mających wpływ na cenę umowy, a w szczególności zmiany ustawowej podatku VAT

3. Strona zainteresowana zmianą postanowień Umowy przedstawia drugiej stronie na piśmie wniosek wraz z uzasadnieniem prawnym i faktycznym, stanowiącym podstawę do zmiany umowy.

§ 11

Do spraw nie uregulowanych w umowie mają zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego, Kodeksu Postępowania Cywilnego oraz ustawy Prawo zamówień publicznych.

§ 12

Wszelkie zmiany umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.

Zamawiający dopuszcza zmianę wysokości podatku od towarów i usług – w takim przypadku, na pisemny wniosek wykonawcy bądź zamawiającego zostanie sporządzony aneks do umowy

§ 13

Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach - w tym jeden dla Wykonawcy i jeden dla Zamawiającego.

§ 14

Wykaz załączników do umowy:

· Załącznik Nr 1 – oferta Wykonawcy. 

· Załącznik nr 2 – SIWZ

· Załącznik nr 3 – umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych

· Załącznik nr 4 – protokół z ochrony imprezy

..................................................              



....................................................

     (Zamawiający)                                        



          (Wykonawca)

UMOWA powierzenia przetwarzania danych osobowych, zwana dalej Umową

zawarta w .......................................... w dniu .............................. r. pomiędzy:

Tyski Sport S.A. z siedzibą w Tychach ul. Edukacji 7, posiadającą/ym nr KRS 0000383275, numer NIP 646-290-66-43 oraz numer REGON 241922069, reprezentowaną/ym przez: Prezesa Zarządu Grzegorz Bednarski, zwaną/ym dalej Zleceniodawcą, 

a

……………………………………………z siedzibą w ............................................................................., zarejestrowaną/ym w ................................................................. pod numerem ......................., posiadającą/ym numer NIP ......................... oraz numer REGON ..................................................., reprezentowaną/ym przez: ........................................................................................, zwaną/ym dalej Zleceniobiorcą

§ 1

Definicje

1. Zleceniobiorca – podmiot, któremu powierzono przetwarzanie danych osobowych na mocy umowy powierzenia ze Zleceniodawcą,

2. Administrator Danych Osobowych - organ, jednostka organizacyjna, podmiot lub osoba, decydujące o celach i środkach przetwarzania danych osobowych

3. Zbiór danych - każdy posiadający strukturę zestaw danych o charakterze osobowym, dostępnych według określonych kryteriów, niezależnie od tego, czy zestaw ten jest rozproszony lub podzielony funkcjonalnie,

4. Przetwarzanie danych - jakiekolwiek operacje wykonywane na danych osobowych, takie jak zbieranie, utrwalanie, przechowywanie, opracowywanie, zmienianie, udostępnianie i usuwanie, a zwłaszcza te, które wykonuje się w systemach informatycznych,

5. Ustawa - Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity: Dz.U. 1997 Nr 133 poz. 883),

6. Rozporządzenie – Rozporządzenie Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia 29 kwietnia 2004 r. w sprawie dokumentacji przetwarzania danych osobowych oraz warunków technicznych i organizacyjnych, jakim powinny odpowiadać urządzenia i systemy informatyczne służące do przetwarzania danych osobowych (Dz.U. Nr 100, poz. 1024),

7. Podzleceniobiorca - podmiot, któremu Zleceniobiorca powierzył w całości lub częściowo przetwarzanie danych osobowych, jako konsekwencję realizowania swojej umowy powierzenia ze Zleceniodawcą.

8. GIODO – Generalny Inspektor Danych Osobowych

§ 2

Przedmiot Umowy

1. Przedmiotem Umowy jest powierzenie Zleceniobiorcy przez Zleceniodawcę przetwarzania zbioru/zbiorów danych osobowych.

2. Celem powierzenia jest realizacja: obsługi czytników dowodów osobistych i terminali mobilnych.

3. Zakres przetwarzania obejmuje dane osobowe: klientów

§ 3

Zobowiązania Zleceniobiorcy

1. Zleceniobiorca zobowiązuje się przetwarzać powierzone dane wyłącznie w zakresie i celu przewidzianym w Umowie.

2. Zleceniobiorca zobowiązuje się przed przystąpieniem do przetwarzania danych powierzonych przez Zleceniodawcę wdrożyć i utrzymywać przez czas przetwarzania wszelkie środki techniczne i organizacyjne, przewidziane w art. 36-39 Ustawy. 

3. Zleceniobiorca zobowiązuje się przed przystąpieniem do przetwarzania danych powierzonych przez Zleceniodawcę spełnić wymagania określone w przepisach, o których mowa w art. 39a Ustawy. 

§ 4

Szczegółowe zobowiązania Zleceniobiorcy dla powierzonych danych osobowych, wynikające z realizacji wymagań art. 36-39a Ustawy 

1. Zleceniobiorca zobowiązuje się do nadzoru nad przestrzeganiem zasad ochrony, o których mowa w § 3 ust. 2 lub wyznacza do tego Administratora Bezpieczeństwa Informacji.

2. Zleceniobiorca zobowiązuje się dopuszczać do przetwarzania powierzonych danych osobowych wyłącznie osoby posiadające upoważnienie.

3. Zleceniobiorca zobowiązuje się do zapewnienia kontroli nad tym, jakie dane osobowe, kiedy i przez kogo zostały do zbioru wprowadzone oraz komu są przekazywane.

4. Zleceniobiorca zobowiązuje się do prowadzenia ewidencji osób upoważnionych do przetwarzania danych osobowych.

5. Zleceniobiorca zobowiązuje się do zapewnienia, że osoby, które zostały przez niego upoważnione do przetwarzania danych osobowych, będą zachowywały w tajemnicy te dane osobowe oraz sposoby ich zabezpieczenia.

6. Zleceniobiorca zobowiązuje się do opracowania i wdrożenia Polityki bezpieczeństwa, zgodnie z wymaganiami Rozporządzenia

7. Zleceniobiorca zobowiązuje się do opracowania i wdrożenia Instrukcji zarządzania systemem informatycznym służącym do przetwarzania danych osobowych, zgodnie z wymaganiami Rozporządzenia

§ 5

Postanowienia końcowe

1. Umowa zostaje zawarta na czas …………………………………………………..

2. Wszelkie zmiany Umowy powinny być dokonane w formie pisemnej pod rygorem nieważności.

3. W sprawach nieuregulowanych Umową, zastosowanie znajdują przepisy polskiego prawa, w tym Ustawy oraz Kodeksu Cywilnego.

4. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron.

................................






.................................

PROTOKÓŁ*

z ochrony imprezy

Umowa z dnia: 

Zamawiający: 

Wykonawca: 
Rodzaj imprezy: ……………………………………………………………………………………………………………………………………………..

Data imprezy: ……………………………………………………………………………………………………………………………………………..

Miejsce imprezy: ……………………………………………………………………………………………………………………………………………..

Ilość zamówionych osób ochrony: ……………………………………………………………………………………………………………………..

Faktyczna ilość osób ochrony na imprezie**: ……………………………………………………………………………………………………

Czas pracy ochrony: ……………………………………………………………………………………………………………………………………………

Kierownik bezpieczeństwa z ramienia Zamawiającego: ……………………………………………………………………………………

Kierownik bezpieczeństwa z ramienia Wykonawcy: ……………………………………………………………………………………

Uwagi: ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

Kierownik bezpieczeństwa z ramienia Zamawiającego: 
Kierownik bezpieczeństwa z ramienia Wykonawcy:

……………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………

* Protokół stanowi podstawę do wystawienia faktury za daną imprezę

** lista obecności osób ochrony stanowi załącznik do niniejszego protokołu

SIWZ: „Świadczenie usług ochrony imprez sportowych”

